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INFORME DE SEGUIMIENTO A LOS COMITES CREADOS EN LA
SUPERINTENDENCIA DE NOTARIADO Y REGISTRO AL 31 DE MAYO DE 2018

OBJETIVO: Efectuar seguimiento a los Comités constituidos por Resolucién, en la
Superintendencia de Notariado y Registro, por el pericdo comprendido entre enero y mayo de
2018.

ALCANCE : Verificar que los Comités instituidos en la Superintendencia de Notariado y
Registro, se hayan realizado con la periodicidad establecida en los actos administrativos de su
constitucion; efectuar seguimiento a los compromisos fijados en los Comités, cuyas reuniones se
hayan realizado en el periodo comprendido entre Enero y Mayo de 2018, conforme a lo
dispuesto por el Decreto 1499 de septiembre de 2017, "Por el cual se modifica el Decreto 1083
de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Funcién Puablica, en lo relacionado con el
Sistema de Gestion establecido en el articulo 133 Ley 1753 de 2015" - MIPG.

NORMATIVIDAD : La Oficina de Control Interno de Gestién, en el desempefio de las funciones
asignadas en la Ley 87 de 1993 y de conformidad con el cronograma interno establecido, realiza
seguimiento a los Comités constituidos a través de actos administrativos en la Superintendencia
de Notariado y Registro, a fin de verificar su cumplimiento, de acuerdo con los siguientes actos
administrativos, asi:

Resolucion No. Epigrafe

01 | 3128 Mar.23/2018 “Por fa cual se establece, conforma y reglamenta ef Comité Institucional de
Coordinacion de Control Interno y se deroga la Resolucién No.14620 del 30 de
diciembre de 2015"

02 | 5788 May.31/2018 “Por la cual se modifica la regulacion del Comité de Conciliacion acorde a lo dispuesto
en el Decreto 1716 de mayo 14 de 2008 por &l que se reglamenta el articulo 13 de la
Ley 1285 de 2009.... Y se deroga la Resolucién No.2548 de marzo 31 de 2011”

03 | 8511 Jun.22/2017 “Por la cual se crea y organiza el Comité de Asuntos Juridicos de 13 SNR” ...Deroga
Resolucion 4682 de 2010 y Resoluciéon No.1840 Febrero de 2012,

04 | 1854 Feb.27/2017 “Por la cual se conforma el Comité de Convivencia Laboral®

05 | 1197 Feb.08/2018 “Por la cual se Convoca a la Eleccidn de Representantes de los Funcionarios y sus
Suplentes al Gomité Paritaric de Seguridad y Salud en el Trabajo de la SNR'COPASST

2822 Mar. 15/2018 “Por el cual se conforma el Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo SNR”

06 | 3684 Abr.13/2018 "Por 1a cual se ratifica el Comité Técnico de Sostenibilidad de! Sistema Contable”

07 | 3542 Mar.30/2015 “Por la cual se adopta el Plan de Bienestar Social, Estimulos e Incentivos de la SNR®

08 | 14236 Dic.18/20156 “Por la cual se crea el Comité de Etica de la SNR”

09 | 11112 Dic.07/2010 “Por medio de la cual se crea e integra el Comité de Contratacion y Licitacidn de SNR”

10 | 6408 Jul.16/2012 - *Por la cual se crea el Comité de Estudio de Informacion de Subsidios Notariales”

9999 Sep.15/2017 vy | *Por la cual se modifica Resolucion No.6409 de 2012” (En su periodicidad); “Por la cual
3166 Mar.23 de 2018 | se modifica la Conformacion del Comité de Estudios y Subsidios Notariales”.

11 | 0080 Ene.11/2018 “Por la cual se Crea ef Comité {nstitucional de Gestion y Desempedo de la
Superintendencia de Notariado y Registro y se dictan otras disposiciones”

12 1 3428 Abr.08/2016 “Por 1a cual se conforma el Comité de Seguridad Vial del Nivel Central de la SNR.

13 | 9314 Ago.26/2016 “Por la cual se crea el Comité de Coordinacion del Plan Institucional de Gestion
Ambigntal-PIGA de la SNR.

14 | 10394 Sep.26/2017 “Por Ia cual se conforma el Comité de Traslados”

15 | 13886 Dic.22/2017 “Por la cual se establece el procedimiento para el otorgamiento del Bono Educativo a
los Trabajadores de la SNR, a través de las Cajas de Compensacion Familiar, se
establecen los requisitos para ser beneficiarios y se crea el Comité encargado de
aprobar o negar peliciones’.

16 | 13887 Dic.22/2017 “Por 1a cual se establece ¢l procedimiento para el otorgamiento del Subsidio para filtro
de gafas a los trabajadores de la SNR, se establecen los requisitos para ser
beneficiarios y se crea el Comité encargado de aprobar ¢ negar las peticiones.
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METODOLOGIA

La Oficina de Control Interno de Gestidn, elabord una lista de verificacion que contiene los
aspectos refacionados con los actos administrativos de conformacion de los Comités de la
Superintendencia de Notariado y Registro, para lo cual se procedid de la siguiente manera:

1. Se solicitd mediante correos electrénicos del 1°. Y 21 de junio de 2018, dirigidos a los
Secretarios Técnicos de fos Comités, el suministro de informacion relacionada con las
reuniones plasmadas mediante actas, de enero a mayo de 2018, en cumplimiento de las
resoluciones de conformacion de los mismos y en las cuales se indica la periodicidad con
que los mismos deben reunirse en forma ordinaria y exiraordinaria.

2. La Oficina de Controi Interno de Gestién, hizo gestion de seguimiento con cada uno de los
lideres de los Comités, para la bisqueda de la informacidn con sus evidencias, para aquellos
que no habian remitido las actas requeridas, en concordancia con los términos de
oportunidad y calidad.

3. Se procedid a plasmar en el presente seguimiento la informacion obtenida, concordante con
los actos administrativos de conformacion de los Comités de la SNR, la realizacion de las
reuniones con la periodicidad indicada, los seguimientos a los compromisos plasmados en
las actas y lo dispuesto por el Decreto 1499 de septiembre de 2017, “Por el cual se modifica
el Decreto 1083 de 2015, Decreto Unico reglamentario del Sector Funcion Publica, en lo
relacionado con el Sistema de Gestion estabiecido en el articulo 133 de la Ley 1753 de 2015”
- MIPG.

DESARROLLO DEL SEGUIMIENTO : Se hizo seguimiento a la informacién allegada por los
Secretarios Tecnicos de los Comités de la Superintendencia de Notariado y Registro, en el
sentido de verificar el cumplimiento de las reuniones, tal como lo establece cada resolucion que
lo conforma. Asi mismo, se verificd cada uno de los compromisos asumidos en las sesiones
realizadas, durante el periodo comprendido entre el 9 de enerc y el 31 mayo de 2018,
respectivamente.

COMITES CREADOS EN LA SUPERINTENDECIA DE NOTARIADO Y REGISTRO

| 1.Comite de Coordinacion del Sistema de Control Interno de Gestién |

Creado por: Resolucion No.3128 de Mar.23 de 2018 "Por la cual se establece, conforma y
reglamenta el Comité Institucional de Coordinacién de Control Interno y se
deroga Resolucién No.14620 diciembre 30 de 2015”,

Periodicidad de ias reuniones: Como minimo Dos (2) veces al afio, de manera ordinaria y en forma
extraordinaria cuando lo convoque el Sefior Superintendente de la Entidad.
Secretaria Técnica: Jefe de la Oficina de Contiol Interno de Gestion 6 quien haga sus veces,
Detalles de las Reuniones y Compromisos Observaciones OCI

Acta No. 01 de marzo 22 de 2018
La oficina de Control Inferno dio

En desarrollo del presente Comité, con el respectivo qudrum decisorio, se | cumplimiento a los  temas

cumplio el siguiente orden del dia: propuestos que hicieron parte del
orden del dia y concluyd con los
1. Informe Programa de Auditorias Internas de Gestién y Calidad, Oficina de siguientes compromisos: )
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Control interno, vigencia 2017,

2. Planes de Mejoramiento suscritos con la Contraloria General de la
Republica,

3. Informe de Seguimiento al Plan de Mejoramiento Integral por Procesos.

4. ipnforme de Seguimiento y Evaluacion del tercer cuatrimestre 2017,

5. Programa de Auditorias vigencia 2018.

6. Presentacion Estrategia para el Fortalecimiento de! Sistema de Conirol
internc.

7.  Documentos para Aprobacion.

8. Proposiciones y varios.

De ofra parte, de acuerdo con lo plasmado en el Informe de Seguimiento a los
Comités a diciembre 31 de 2017, en el presente Comité se informé de los
avances a los compromisos asumidos al cierre de la vigencia 2017, en el
desarrolio de cada punto del orden del dia.

Asi mismo, en relacidn con los Documentos presentados para Aprobacion del
Comité, se pusc a consideracion el Programa de Auditoria 2018 y los demas
que fueron remitidos via correo electronico para su revisién, con la debida
antelacion, los cuales fueron aprobados de conformidad, incluida la Resolucién
del Comité Institucional de Coordinacion y Control Inferho, a la que se le
efectuaron algunos cambios, con fundamento en el Decrelo 648 de 2017, segin
articulp 2.2.21.1.6 (...} c)Aprobar el Estatuto de Auditoria interna y e Codige de
Etica del Auditor, ast como verificar su cumplimiento.

igualmente se presenid para conocimisnto del Comité, la Carla de
Representacion, la cual no es objeto de aprobacion pero si es importante que la
congzcan, toda vez que son guienes en adelanten la deben suscribir; en este
sentido, se cifa el articulo 2.2.21.48 del Decrelo 848 de 2017, como
fundamento de este documento, mediante el cual se compromete al syjeto
auditado a presentar en términos de calidad y oporiunidad la informacion que le
es solicitada como producto de un seguimiento o auditoria.

*Los responsables de los procesos
deberan formular las acciones de
mejoramiento que sean necesarias,
para efectos de eliminar las causas
que dieron origen a las No
Conformidades identificadas,
teniendc en cuenta las alertas que
se generaron en ef comité.

“La Oficina de Control Interno
debera informar la fecha y hora en
que se realizard ja mesa de frabajo
con la Contraloria General de la
Republica, wuna vez tenga
conocintiento de su realizacion.

| 2.Comité de Conciliacion y Defensa Judicial.

Creado por:

Resolucion 5789 de 31 de marzo de 2018...Deroga Res.2548 de 2011,

Periodicidad de las reuniones:

Se reunird fodos los miércoles a las 2:00 p.m. y cuando las Chrcunsiancias o
ameriten podra reunirse de manera extracrdinaria.

Secretaria Técnica:

El Comité designé un profesional en derecho.

Detalles de las Reuniones y Compromisos

QObservaciones OCl

El Secretario Técnico del Comité dio a conocer de las siguientes reuniones:

Acta No.01 Ene 25 de 2018
Acta No.02 Feb .08 de 2018
Actz No.03 Feb.22 de 2018
Acta No.04 Mar.01 de 2018
Acta No.05 Mar.15 de 2018
Acta No.06 Mar.20 de 2018
Acta No.07 Abr.02 de 2018

Enviada con Firma Delegado del Super.
Enviada 8in firma de la Secretaria General
Enviada con Firma de la Jefe Juridica
Enviada Sin firma de la Secretaria General
Enviada con Firma de la Jefe Juridica
Enviada con Firma de la Jefe Juridica
Enviada con Firma Delegada del Super.

Por lo anterior, se avidencia que no fueron remitidas todas las Actas, toda vez
que también hace falta la remision de las restantes del mes de abril y las de!
mes de mayo de 2018, debidamente firmadas.

En relacion con las actas allegadas, se evidencia que en cada sesion del Comité

ta Oficina de Control Intermno
recomienda:
Continuar con el proceso de

mejoramienio continuo, como se
evidencié con la meodificacién de
Iz regulacion del Comité de
Congiliacidon, de acuerdo con ias
disposiciones legales vigentes y
ajustado mediante Resolucion
N0.5789 de mayo 31 de 2018,
foda vez que con ello se
incrementé el nimero  de
sesiones, ya que dicho Comité se
reunira de manera ordinaria todos
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de Conciliacién y Defensa Judicial, se procedié con e Estudio de Fichas
Técnicas presentadas al mismo, para determinar la procedencia o©
improcedencia de conciliar y sefialar la posicion institucional que fije los
parametros dentre de los cuales el representante legal 0 el apoderado actuara
en las audiencias de conciliacion; Sin embargo, se observé la prevalencia de la
decision de "No Conciliar” por parte de la Enfidad.

los miércoles a las 2:00 p.m.

Por lo anterior, se requiere el
envio de todas las actas
debidamente firmadas, que den
cuenta de las sesiones realizadas,
por &l periodo comprendido entre
enero y mayo de 2018.

| 3.Comité de Asuntos Juridicos.

Creado por:

Resolucion 6511 junio 22 de 2017 que Deroga las Resoluciones 4582 de
26 de mayo de 20610 y 1640 de febrero 23 de 2012

Periodicidad de las reuniones:

Periddicamente, de acuerdo con las necesidades de la Entidad, para el
andlisis, evaluacién y unificacién de crilerios dentro del marco juridico.
NOTA: El caracter de miembro del Comité, es indelegable.

Secretaria Técnica:

El Comité designé un profesional en derecho, de Ia Oficina Juridica.

Detalles de las Reuniones y Compromisos

Observaciones OCI

El Secretario Técnico del Comité de Asuntos Juridicos remite copia del Acta de
la reunion celebrada el 13 de marzo de 2018, con el siguiente orden del dia:

1.Inembargabilidad de bienes sobre los cuales se constituye Fideicomiso Civil.
2 Adjudicacion de bienes inmuebles en el nuevo Gramalote.
3.Cesidn de servidumbres petroleras.

Conclusiones:

*Los miembros del Comité de Asuntos Juridicos, al No Declararse Impedidos,
decidieron de manera unénime gue se inscriba 1a cesidn de los derechos de
servidumbre.

*A través de la Oficina Asesora Juridica, se elaborard una instruccion
administrativa y se creara un codigo para realizar la inscripcion de este tipo de
servidumbres.

Al ser un acto que por su naturaleza es sih cuantia, se liquidara conforme a esta
tarifa notarial y registral y no se solicita paz y saivo de notara, teniendo en
cuenta gue no hay transferencia del derecho real de dominio.

*En cuanto a la transferencia a titulo de reversion gratuita de la servidumbre a
favor del estado sea un acto exento de pago.

Sin embargo, copia de esta Acta viene sin las firmas de los miembros del
Comité de Asuntos Juridicos.

Por lo anterior, aun cuando se
realizé la reunion del Comité de
Asuntos Juridices, el pasado 13
de marzo de 2018, es necesario
que el Acta que conliene el
analisis de las deliberaciones y
decisiones adoptadas por los
miembros que conforman el
Comité, esté debidamente
firnada, cumplimiento al articulo
cuarto de la Resolucidon No6511
de 2017,

| 4.Comité de Convivencia Laboral

Creado por:

Resolucién No.14549 de Dic./2016 v Res.1854 Febrero de 2017,

Periodicidad de las reuniones:
requieran los convocanies.

Se convocard como minimo una reunion cada tres meses, o segun lo

Secretaria Técnica: Directora de Talento Humano.

(qs
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Detalles de las Reuniones y Compromisos

Chservaciones 0OC}

Segin lo informado por la Secretaria Técnica del Comitg, se tienen a 30 de
mayo de 2018, 8 Actas de reuniones y Audiencias de Conciliacion del Comité de
Convivencia Laboral..

Segln lo publicado en la pagina web de la Superintendencia, en el link de
Transparencia, el Informe para el Primer Trimestre de 2018, refleja lo sigulente:

Primer Trimestre 2018

Quejas Acumuladas 43
Alendidas 22
Pendienies 21

Compromisos:
« Es de anotar que para la reunion del 30 de mayo de 2018, acordaron

realizar diligencias en las Orip de Ocafia, Girardot e Ibagué,
respectivamente.

observd

ta Oficina de Control Interno
que se ha dado
cumplimiento a lo dispuesto en la
Ley 1010 de 2006 y adoptado en la
Superintendencia de Notariado y
Registro mediante Resoluciones
No.14549 de 2016 y No.1854 de
febrero de 2017.

| 5.Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo (COPASST)

Creado por:

Resolucion 2822 Marzo 15 de 2018 "Por la cual se conforma el Comité
Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo de la SNR” COPASST.
Resolucion 1187 Febrero 8 de 2018 “Por la cual se Convoca a Eleccién de los
Representantes de los Funcionarios y sus suplentes al Comiié Paritario de
Seguridad y Salud en el Trabajo en Iz SNR”

Periodicidad de las reuniones: Mensual.

Presidencia y Secretaria Técnica: Presidente: Dr.John Jota Jaimes Carrillo

Secretaria Copasst: Derly Jenith Correa Correa — Orip Tunja Mayotla votos.

Detalies de las Reuniones y Compromisos

Observaciones OCI

La informacion solicitada fue remitida de conformidad, asi:

*Copia del Acta de reunidn celebrada el 24 de abril de 2018, en la cual se
hizo la presentacion de los Integrantes del Copasst, por dos afios.

*Copia Acta de la reunidn del 29 de mayo de 2018, donde consia la
capacitacion generada por parte de la ARL POSITIVA, relacionada con el
tema de las Funciones y Responsabilidades de los integrantes del Copasst

La Oficina de Control Interno observé
que se dio cumplimiento a lo dispuesto
en la resolucion de conformacion del
Copasst, ya gue remitieron copia de las
actas de las reuniones, debidamente
firmadas.

| 6.Comité Técnico de Sostenibilidad Contable.

Creado por: Resolucion 3684 Abril 13 de 2018.

Periodicidad de las reuniones: Trimestral.

Secretaria Técnica: Coordinador del Grupo de Contabilidad

Detalles de las Reuniones y Compromisos

Observaciones OCi

Allegaron copia de las Actas de las reuniones realizadas, por el periodo
comprendido entre enero y mayo de 2018, donde se llevd a cabo el orden del

dia y asumieron los siguientes compromisos, asi:

v  Feb.06/2018 Para realizar la depuracion de las cuentas, la Secretaria
General impartio la orden de conformar un grupo de trabajo integrado por
personal de Talento Humano y de la Direccion Financiera y Administrativa
para que en el término de dos (2) semanas, se presente al Comité el

resultado de esta depuracion.

Se realizaron las sesiones de
acuerdo con lo dispuesto en la
Resolucion No.3684 de abril 13 de
2018.

De igual manera, se ha efectuado
seguimientc a 08 compromisos
asumidos  en las  sesiones
anteriores vy aquelios que hang
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v Mar.06/2018 1).Programar reuniones exiraordinanas para determinar | quedado pendientes, se han
politicas de saldos iniciales. 2).Presentar proyecto de Resolucién para | reprogramado para su ejecucion.
aprobacién de ajustes y modificacion de Resolucién que conforma Comité
3).Presentar acto administrativo para someter a consideracidn del Super la
aprobacion de politicas.

v Mar.16/2018 1).Programar reunién extraordinaria para determinar politica
de saldos iniciales para los Bienes Inmuebles e intangibles.2).la Jefe de
Control Interno recomienda que las Cuentas por Cobrar presentadas con
deterioro sean remitidas al Comité de Carlera para los andlisis de las
Gestiones de Cobro realizadas a esta Cartera.

v Mar.23/2018 1).Programar reunion extraordinaria para determinar politicas
de saldos iniciales para Intangibles. 2).Elaboracion de los Avaliios de los
bilenes que se encuentran como reserva financiera a cargo del Grupo de
infraestructura,

¥ Abr.13/2018 1).Adjuntar a la presente Acta, el inveniario de los procesos
judiciales y definir con fa Oficina Asesora Juridica el estado de los mismos,
si tienen fallo o recurso en tramite e indiquen la probabilidad de
recuperacion. 2).Realizar seguimiento a las resoluciones de los ajustes, que
se han aprobado en los anteriores comités. 3).La Oficina de Control interno
realizaré seguimiento y evaluacion a los ajustes a fin de determinar si son
acordes con las politicas contables y las normas juridicas, de lo cual se
pronunciara en el evento de presentar inconformidades.4).Fondo de
Vivienda solicitara a Ia Oficina Asesora Juridica por medio de oficio, las
gestiones realizadas frente a la recuperacién de cartera de los tres
deudores mencionados en reunion anterior, por valor de $704 millones.
5).La Representante de la Secretaria General solicita las presentaciones
realizadas en los Comités anteriores, con sus sopories.

v May.09/2018 1).Se debe dejar evidencia en las politicas de operacion que
las provisiones seran revisadas cada tres meses. 2).Los temas de saldos
iniciales que aun permanecen pendientes son; Actualizacion de Avaltio de
inmuebles Reserva Financiera y Actualizacion Calculo Actuarial para la
vigencia 2018.

v May.21/2018 1).Se refoma el tema de la socializacidén sobre NIIF, a la
Oficina de Control Interno por parte de Contabilidad y queda pendiente
confirmar ia agenda de la Jefe de la OCI 2). Programar reunién con ios
proveedores de la herramienta Holistica, para analizar el tema de
actualizacion NIIF. 3).Los ajustes de saldos iniciales aun se encuentran en
revision, por lo tanto se seguird el profocolo de agendar comité segan el
avance para su aprobacion, vigencia 2018, 4).Revisar el Procedimiento de
Viaticos y efectuar seguimiento a las legalizacCiones aiin pendientes y emitir
{a instruccién para legalizaciones por parte de los directos responsables.

| _7.Comité de Bienestar Social, Estimulos e Incentivos.

Creado por; Resolucion No.3542 Mar.30/2015 y segin Resolucion 3671 Abr.06/2017 Se
adopta el Plan de Bienestar 2017.
Periodicidad de las reuniones: No fija periodicidad. Se programa reunion segiin se requiera.
Secretaria Técnica: Directora de Talento Humano.
Detailes de las Reuniones y Compromisos Observaciones OCl
De acuerdo con |a informacion solicitada, allegaron lo siguiente: La Oficina de Control Interno,

agradece la remision de la copia del
v Copia Acta No.1 de febrero 28 de 2018, debidamente Firmada y en la que | acta, debidamente fimada y esta

se evidencia entre otros, el desarrollo del siguiente atenta al seguimientc de los
compromisos asumidos para la
Orden del dia vigencia 2018.
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v Aprobacion de 12 solicitudes de Crédito con el ICETEX 1er.Semestre 2018

v Se socializ6 el Plan de Bienestar 2018 y Resolucion que lo aprueba; al
respecto, la Directora de Talento Humano, remitira via correos electionicos,
el cronograma de Actividades a realizar acompafiadas con la Caja de
Compensacion y al ARL, de los que espera comentarios u observaciones y
en la siguiente reunitn del Comité se presentard la version final.

¥ La Directora de Talento Humano informa al Comité que también remitira el

ICETEX para que revisen y rtealicen

con el fin de enviarda al Superiniendente con las

recomendaciones del Comité.

proyecito de Resolucion del

comentarios,

| 8.Comité de Etica.

Creado por:

Resolucion 142386 Diciembre 18 de 2015.

Periodicidad de las reuniones:

Por lo menos Una (1) vez por Cualrimestre.

Secretaria Técnica:

Designada por el Comité, una Profesional de la Direccién de Talento Humano

Detalles de las Reuniones y Compromisos

Observaciones OC}

La Secretaria Técnica del Comité de Etica remitié copia del Acta No.1 de
Marzo 2 de 2018, debidamente firmada,

En desarrolio del Comité se hizo la Presentacion y Aprobacion del Programa
de Actividades de la Gestién Etica 2018.

Se aprobd la realizacion de Talleres que permitan atacar directamente el
Riesgo Psicosocial a nivel nacional, con 1a presentacion y desarrollo de
Talleres especiaimente disefiados para las Orips, siguiendo el Cronograma
dispuesto y para lo cual el Contratista propone iniciar las jornadas de
capacitacion enfatizando en temas como Liderazgo enfocado en la
transferencia del conocimiento, Liderazgo como Estilo de Vida,
Empoderamiento a sus seguidores y Rasgos del Lider, respectivamente.

La Representante de los Trabajadores solicita incluir las Oficinas de Registre
de Instrumentos Publicos, como son las del Departamento del Chocd, que
no estd incluida, al igual que otras Oficinas que no aparecen en el
Cronograma de Capacitacion 2018 para 28 Oficinas, para que no sean
siempre las Oficinas Principales las que tengan prelacion.

Concluye el Contratista manifestando que es necesario que los Directivos y
Lideres de la Entidad, conozcan el Codigo de Efica y el Cadigo del Buen
Gobierno. De igual manera propone realizar una campaia con el fin de que
los usuarios y los funcionarios presenten denuncias relacionadas con el
tema Etico, a través de un correo electrénico o una linea directa que maneje
la Secretaria General.

La Oficina de Control interno, confirmd
que en la presenie vigencia de 2018,
jos miembros del Comité de Etica se
reunieron el 2 de marzo de 2018, dando
cumplimienio a o dispuesto en la
Resolucion No. 14236 de 2015.

| 9.Comité de Contratacion y Licitacion.

Creado por:

Resolucion 11112 Diciembre 07 de 2010,

Periodicidad de las reuniones:

Se cita a los miembros del comité con dos dias hébiles de Anticipacion a ia
sesion que programe el Secretario Técnico del mismo, segun se requiera,

Secretario General

Secretaria Técnica;

Detalles de las Reuniones y Compromisos

Observaciones OCl

Mediante correos electronicos de junio 01 y 21 de 2018, se solicitd al Secretario
Técnico del Comité de Contratacion y Licitacion, copia de las actas de reunion

La Oficina de Control Internc reiter:
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de dicho Comité, realizadas por el pericdo comprendido entre enero y mayo de
2018, a lo cual no se obluvo respuesta alguna.

Porlo anterior, reinciden en el no cumplimiento a lo establecido en la Resolucion
No.11112 de 2010 y al cierre del presente informe, no allegaron copia de las
actas debidamente firmadas, que den cuenta de las decisiones fomadas.

La anierior peticion es de gran importancia teniendo en cuenta que las
decisiones del Comité de Contralacion se adoptaran por la mayoria absolula de
sus miembros y tendran caracter de recomendaciones para el Ordenador del
Gasto.

la solicitud de envio de las Actas
debidamente firmadas y reitera el
deber de elaborar un Plan de
Mejoramiento, dada fa No
Conformidad, recurrente desde la
vigencia anterior.

| 10.Comité de Estudio de Informacién de Subsidios Notariales.

Creado por:

Resolucion No.31868 de Mar.23 de 2018
Conformacion del Comité de Estudios vy Subsidios Notariales”.

Resolucion 6409 de 16 de julio de 2012 Por la cual Crea el Comité de Estudio
de Informacion de Subsidios Notariales”;

Resolucién No.8998 de Sep.15 de 2017 "Por la cual se modifica parcialmente
la Resolucidn No.6409 del 16 de julio de 2012..." (En su periodicidad) y a

“Por la cual se muodifica la

Periodicidad de las reuniones:

Se reunira de acuerdo con las necesidades.

Secretaria Técnica:

Profesional Especializado grado 22 de la Secretaria General de 1z SNR.

Detalies de las Reuniones y Compromisos

Observaciones OCI

En razén a las solicitudes efectuadas, el Director Administrativo y Financiero
remitié copia de Ja Resolucion No.3166 del 23 de marzo de 2018, e informa que
ya no hace parte del Comité de Estudio de Informacidn de Subsidios Notariales,
con lo cual observamos que éste Comité tiene como marco legal de su
conformacion las siguientes resoluciones:

1. Resolucion 6409 de 18 de julic de 2012 Por la cual Crea el Comité de Estudio
de Informacién de Subsidios Notariales”; en ésta indica, entre ofros, que su
periodicidad sera mensual.

2. Resolucién No.9999 de Sep.15 de 2017 “Por la cual se modifica parciaimenie
la Resolucion No.6409 del 16 de julio de 2012..."; En esta resolucion indica que
se reunira de acuerdo con las necesidades y a disponibilidad de los miembros
del Comité, citado por el Secretario Técnico o cualquiera de 0s integrantes.

3. Resolucion No.3166 de Mar.23 de 2018 “Por la cual se modifica la
Conformacion del Comité de Estudios y Subsidios Notariales™.

En esta Glima Resolucion, se “Resuelve” que el Comité de Estudios de
Informacién de Subsidios Notariales esig conformado por:

» Secrstario General de Superintendencia de Notariado y Registro

«  El Director de Administracion Notarial de la SNR.

+  Director de Talento Humano de la Supernotariado y Registro.

La Secretaria Técnica del Comité estara a cargo del Profesional Especializado
grado 22 de la Secretaria General de ia SNR.

Pese a lo anterior, no informaron si se habian reunido entre enero y mayo de
2018, lo cual fue requerido mediante correos electrénicos de junic 1y 21/2018

La Oficina de Control Interno
recomienda consolidar una sola
Resolucién, que contenga la
totalidad de los criterios y aspectos
relevantes  para  garantizar ¢l
cumplimiento de cada una de las
obligaciones conforme a su objeto
principal, en aras de tomar
decisiones oportunas y efectivas en
relacibn con la procedencia del
reconocimiento de los subsidios
notariales y el cumplimiento de los
requisitos legales para la obtencion
del mismo,

la Oficina de Control interno,
reitera y advierte sobre la necesidad
de modificar la periodicidad de las
reuniones  registrada en la
Resolucidon No. 9999 de septiembre
15 de 2017, por considerar que
necesariamente ésta debe hacerse
mensualmente, toda vez que el
analisis de los reportes estadisticos
de las Notarias y la determinacion
de la procedencia del pago o no de
los subsidios, se debe hacer con la
misma periodicidad.

Esta situacion puede ser
considerada como una causa para
la materializacion de posibles
riesgos de corrupcion,
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| 11.Comité Institucional de Gestién y Desempeiio de la SNR

Creado por: Resolucion No.0080 de Enero 11 de 2018 "Por la cual se Crea el Comité
Institucional de Gestion y Desempefio de la SNR”; Deroga Resolucién No.4521
de Mayo 3 de 2016,

Periodicidad de las reuniones: Trimestral

Secretaria Técnica: Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion.

Detalles de las Reuniones y Compromisos

Observaciones OCl

Se recibié copia del Acta de Primer Trimestre de 2018, debidamente firmada y
cuya reunion fue realizada el 6 de marzo de 2018, dando cumplimiento a lo
dispuesto en la Resolucion No.00390 de Enero 11 de 2018 y al orden del dia
propuesto.

Compromisos

v La Oficina Asesora de Planeacion — OAP, deja como compromiso la
Reingenieria de los Procesos y Procedimientos de la Entidad, a través de
unt Plan Padrino, establecido por un grupo de trabajo capacitado que haga
el debido acompafiamiento y asesoria en la documentacion, modificacion,
creacion y eliminacion de los mismos.

v La QAP creara un formato de informe, para los delegados que asisten a los
comités, con el fin de fortalecer fa comunicacion enfre los delegados vy el
directivo.

¥ El Coordinador de Gestion Documental debera presentar en un mes, a
partir de la fecha, un Plan de Mejoramiento con Cronograma de
Actividades, para lo cual contara con el acompafiamiento de la OAP.

¥ La Secretaria General debera evaluar el Diagnéstico de Gobierna Digital y
tomar una decision frente a la solucién planteada por el Ingeniero Marco
Antonio Robayo, Contratista del Grupo de Asistencia Técnica, lo cuat desde
va es avalado por este Comité.

¥ Finalmente, siempre que existan Delegados, se deberd oficializar antes de
realizar el Comité.

La Oficina de Control Interno de
Gestion, ha encontrado en el
seguimiento al Comité Institucional
de Gestion y Desempefic de la
Superintendencia de Notariado y
Registro, que se estd dando
cumplimiento a la  Resolucion
No0.0080 de enero 11 de 2018.

| 12.Comité de Seguridad Vial.

Creado por: Resolucién 3428 Abril 8 de 2016.
Periodicidad de las reuniones: No fija periodicidad.
Secretaria Técnica: Coordinacién de Servicios Administrativos,

Detalies de las Reuniones y Compromisos

Observaciones OCi

informoé ia Coordinadora del Grupo de Servicios Administrativos que se lievara a
cabo reunion del Comité Vial, el dia 29 de junio de 2018, en la que entre otros
temas se sometera a consideracion del mismo, la actualizacién de la Resolucion
del Comité vy se fijara la periodicidad de sus reuniones, con lo cual se estaria
geatando la recomendacion de la Oficina de Control interno en el sentido de
reunirse con mayor frecuencia, en cumplimiento de lo dispuesto por la Ley 1503
de 2011, que es el hecho generador del Comité se Seguridad Vial, toda vez que
la Gltima reunion del Comité Vial se llevd a cabo el 17 de mayo de 2017.

Se ha dado cumplimiento a la
Resolucion No0.3428 de 2016, dado
que no establece periodicidad para
SUS reuniones.

| 13.Comité de Coordinacién del Plan Institucional de Gestion Ambiental PIGA.
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Creado por: Resolucion 8314 de Agosto 26 de 2016.

Periodicidad de las reuniones: Trimestral.

Secretaria Técnica:

Coordinacion de Servicios Administrativos.

Detalles de las Reuniones y Compromisos

Observaciones OCI

Se hizo seguimiento a las siguientes reuniones def Comité PIGA, asi:
Acta No.01 Febrerg 26 de 2018

v El Coordinador de Servicios Administrativos informa que se encuentra en
proceso la solicitud de modificacion del Procedimiento y dque en forma
oportuna se socializara el estado de avance,

v En relacién con el Cuarto de Almacenamiento de Residuos Peligrosos para
¢l nivel central se informa que mediante Contrato de Obra No.685 d3e 2017
se incluyd fa ejecucion del mismo y pronto se dard inicio a esta aciividad

¥ La Gestora Ambiental presenta ante ef Comité PIGA el Cronograma de
Actividades 2018, con el nombre de cada responsable.

¥ La Jefe de la Oficina de Control interno de Gestion propone que se evalte y
reatice un Diagndstico de Necesidades donde se identifiquen aspecios
ambientales relevantes, ausieridad en el gasto, gestion documental —
Eficiencia Adminisirativa (Gestién Documental y Servicios Administrativos) y
el cumplimiento de la normatividad vigente en materia ambiental que
aplique para las actividades Misionales de la SNR, contemplando objetivos,
recursos, justificacion, metas anuales y mejora confinua, integrando el
Grupo de Infraestructura y la OTl, por lo que conviene elaborar un Proyecto
de Inversion a corto, mediano y largo plazo.

¥ Solicitar a {a dependencia encargada de Holistica, por parte del
Coordinador de Servicios Administrativos, la modificacién del Procedimiento
de Baja de Bienes, con el objeto de incluir el componente ambiental.

Acta No.02 Mayo 18 de 2018

¥ Geslionar instructivo Esiratégico Ambiental, bajo la responsabilidad del
Grupo Servicios Administrativos vy la Oficina Asesora de Planeacidn,
socializandolo en {a SNR.

v Dotacion del Cuarto de Residuos Peligros para julio de 2018.

Se ha dado cumplimiento a la
Resolucion No.9314 de 2016, por lo
que se hard seguimiento a los
COMpPromisos asumidos.

La OCI recomienda la elaboracién
de los instructivos con un alcance
Nagcional, es decir, extensivo para
las Oficinas de Registro del Pais
toda vez que se debe acatar lo
dispuesto por el Decreto 2811 de
1971, que en su ariculo 1.
Establece  “"El Ambiente  es
Patrimonio comin. El Estado y los
particulares deben participar en su
preservacion y manejo, que son de
utilidad publica e interés social”, por
cuanto esta lLey es el hecho
generador det Comité  de
Coordinaciéon del Plan institucional
de Gestion Ambiental — PIGA, a
nivel nacional,

| 14. Comité de Traslados

Creado por: Resolucion No.10354 de septiembre 26 de 2017.
Periodicidad de las reuniones: No indica.
Secretaria Técnica: No indica

Detalles de las Reuniones y Compromisos

Observaciones QCl

No allegaron informacion alguna que dé cuenta de las reuniones realizadas por
el Comité de Traslados, en el periodo comprendido entre enero y mayo de 2018.

Pese a lo anterior, la Oficina de Control Interno de Gestion obtuvo conocimiente
de ia Circular No.0264 d el 12 de enero de 2018, relacionada con la reunidn
celebrada con Representantes de las Organizaciones Sindicales, en fa que se
estudiaron los traslados solicitados y en cuyo caso Jas recomendaciones en su
mayoria fueron acogidas por la administracion de la SNR. Sin embargo,
mediante dicha Circular, se dio alcance de las decisiones del Comité de
Trastados, para precisar que éste Unicamente efectuara recomendaciones
respetuosas sobre las solicitudes de trasiados va que la decision final la toma el
Superiniendente, por cuanio la administracion de personal no ha sido delegada.

Se ha dado cumplimiento a la
Resolucidén No.10394 de 2017, teda
vez que en la misma no indica
periodicidad para las reuniones, ni
precisa a cargo de quién estard ia
Secretaria Técnica.
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Por o anterior y feniendo en cuenia que el Decreto 1489 de septiembre de
2017, ordena integrar el Comité Institucional de Gestion y Desempefio
encargado de orientar la implementacion y operacion del Modelo Integrado de
Planeacion y Gestién — MIPG, sustituyendo los demas Comités que tengan
relacién con el Modeio y que no sean obligatorios por mandato legal, a fin de no
incrementar el nimero de Comités de la SNR, ya gue en ka primera dimension,
el enfoque es hacia el Talento Humano.

De no considerarse lo anterior, la recomendacion seria precisar en un nuevo
acto administralivo, quién Presidira el Comilé de Traslados, con qué
periodicidad se reunird, quién fungird como Secretario Técnico del mismo, 2 fin
de facili{ar el seguimiento al mismo.

15.Comité encargado de aprobar o negar peticiones de Bono Educativo a los trabajadores de la

SNR.

Creado por; Resolucién No.13886 Diciembre 22 de 2017
Periodicidad de las reuniones: No indica.

Secretaria Técnica: No indica

Detalles de las Reuniones y Compromisos

Observaciones OCl

Allegaron informacién de las reuniones realizadas y suscritas, asi:

Acta No.001 Mar.08 de 2018 Aprobacidn Bonos Educativos

v Se da lectura a la propuesta de modificacion de la Resolucion No.13886 de
2017 y se aprueba por unanimidad.

v La Directora de Talento Humano informa que al 28 de diciembre de 2017
fueron aprobadas 133 solicitudes de Bonos Educativos, que no habian sido
tenidos en cuenta, ya que se encuentran con el lleno de requisitos.

v' Para la vigencia 2017, de los documentos recibidos hasta enero 30/2018,
se presenfaron 279 solicitudes de documentos del Bono Educativo
completos. Se rechazaron 7 solicitudes de 2017 y se someten a
consideracion las 279 solicitudes de 2017, para un total de 412 solicitudes.

v La Directora de Talento Humano informa que para fa vigencia 2018 van 309
solicitudes con documentos completos y 30 que no cumplen; sin embargo,
se amplié el término hasta marzo 16 de 2018, para la entrega de
documentos.

En concordancia con lo anterior y segin el Compromiso inicial, recomienda
Corirol Interno de Gestion precisar en el nuevo acto administrativo, quién
Presidira el Comité de Traslados, con qué periodicidad se reunira, quién fungird
como Secretario Técnico del mismo, a fin de facilitar el seguimiento al mismo.

Acta No.002 Abr.13 de 2018 Aprobacion Bonos Educativos

v Se aprueban 448 solicitudes en consideracion a los resultados de revision
efectuados por ta Direccion de Talento Humano,

v"  Se rechazan 5 solicitudes de Bono Educativo, dado que no cumplen con los
requisitos.

Se ha dado cumplimiento a la
Resotucion No.13886 de 2017, toda
vez gue en la misma no indica
pericdicidad para las reuniones, ni
precisa a cargo de quién estaia la
Secretaria Técnica.

16.Comité encargado de aprobar o negar las peticiones para el otorgamiento del Subsidio para

filtro de gafas a los trabajadores de la SNR

Creado por. Resolucion No.13887 Diciembre 22 de 2017
Periodicidad de 1as reuniones: No indica.
Secretaria Técnica: No indica

Superintendencia de Notariado y Registro
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Detalles de las Reuniones y Compromisos Observaciones OCI
Allegaron informacién de las reuniones realizadas y suscritas, asi: Se ha dado cumplimiento a Iz
Resolucion No.13887 de 2017, toda
Acta No.001 Mar.09 de 2018 Aprobacién Subsidio Filtro de Gafas vez que en la misma no indica

periodicidad para las reuniones, ni

v Informa la Directora de Talento Humano cudles fueron los 14 funcionarios | precisa a cargo de quién estara la
que realizaron solicitudes y reunieron los requisitos de la Resolucién | Secretaria Técnica.
No0.13887 de 2017, igualmente da a conocer que existen 39 solicitudes
incompletas.

¥ La Directora de Talento Humano propone que cada 4 meses se haga un
barrido de las solicitudes, para realizar Comité para Estudio y aprobacion
del subsidio, lo cual es aprobado por unanimidad.

¥'  El Representante de Sindipablica manifiesta que es importante establecer
una fecha exacta para el pago del subsidio para filtro de gafas, por lo que
bajo el entendido que se hagan las verificaciones del caso y que se cumple
con los requisitos de procedibilidad, se aprob6 el punto sometido a
consideracion.

Recomienda la Oficina de Control Interno, precisar en un nuevo acto
administrativo, quién Presidira el Comité de Traslados, con qué periodicidad se
reunira, quién fungird como Secretario Técnjce del mismo, a fin de facilitar el
seguimiento al mismo,

CONCLUSIONES DEL SEGUIMIENTO A LOS COMITES:

En virtud del seguimiento a los Comités constituidos en la Superintendencia de Notariado y
Registro, se concluyd lo siguiente:

1. Se hizo seguimiento a Dieciséis (16) Comités constituidos mediante acto administrativo en la
Superintendencia de Notariado y Registro, toda vez que se verificd que cada uno de elios esta
creado con fundamento en la Ley. Por esta razén, se articula de manera positiva con lo
dispuesto por el Decreto 1499 de septiembre de 2017, "Por el cual se modifica el Decreto 1083
de 2015, Decreto Unico reglamentario del Sector Funcién Publica, en lo relacionado con el
Sistema de Gestion establecido en el articulo 133 de la Ley 1753 de 2015” - MIPG.

2. De ofra parte; la Oficina de Control Interno, recomienda estudiar la posibilidad de reconsiderar
la decision tomada mediante la expedicion de los tres (3) Ultimos actos administrativos, en
relacion con la creacion de los siguientes Comités y las funciones que se les encomienda,
teniendo en cuenta que al analizar las funciones de los mismos, guardan relacién con las
disposiciones contenidas en la Resolucion No.3542 de marzo 30 de 2015, mediante el cual se
adopta el Plan de Bienestar Social, Estimulos e incentivos de la Superintendencia de
Notariado para la vigencia 2015 y se crea el Comité de Bienestar Social, Estimulos e
Incentivos.

Asi mismo, considera la Oficina de Control Interno gue teniendo en cuenta que el Decreto
1499 de septiembre de 2017, ordena integrar el Comité Institucional de Gestién y Desempefio
encargado de orientar la implementacion y operacién del Modelo Integrado de Planeacién y
Gestion — MIPG, sustituyendo los demas Comités que tengan relacién con el Modelo y,
que no sean obligatorios por mandato legal, a fin de no incrementar el nimero de Comité?;
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de la SNR, ya que en la primera dimension, el enfogue es hacia el Talento Humano, como se
observa:

Resolucién Epigrafe
14 | 10394 “Por la cual se conforma el Comité de Traslados”
Sep.26/2017
15 | 13886 “Por la cual se establece el procedimiento para el otorgamiento del bono educative a los
Dic.22/2017 trabajadores de la SNR, a través de las Cajas de Compensacion Familiar, se establecen los
requisitos para ser beneficiarios vy se crea el Comité encargado de aprobar o negar peticiones”.
16 | 13887 “Por la cual se establece el procedimiento para el otorgamiento del Subsidio para filtro de gafas a
Dic.22/2017 los trabajadores de la SNR, se establecen los requisitos para ser beneficiarios y se crea el Comité
encargado de aprobar ¢ negar las peticiones.

3. Finalmente, se concluye que del total de dieciseis (16} Comités creados por resolucion en la
Superintendencia de Notariado y Registro, doce (12) cumplieron en forma integral con la
periodicidad de reuniones y sus respectivos compromisos como son;

(1)Camité de Institucional de Coordinacion de Control Interno;

(2)Comité de Convivencia Laboral

{3)Comite Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo de [a SNR -COPASST -
{4)YComité Técnico de Sostenibilidad Contable;

(5)Comité de Bienestar Social, Estimulos e Incentivos;

(6)Comité de Etica

{7)Comité Interinstitucional de Gestidn y Desempefio de la SNR;

{8)Comité de Seguridad Vial:

{9)Comité de Coordinacion del Plan Institucional de Gestion Ambiental — PIGA,;
{(10)Comité de Traslados;

(11)Comité de Otorgamiento del Bono Educativo y

(12)Comité de Otorgamiento del Subsidio para Filtro de Gafas.

Con lo anterior, se concluye un logro del 88% de cumplimiento para el periodo comprendido
entre enero y mayo de 2018, razdn por la cual No Cumplieron un 12% al 31 de mayo de la
presente vigencia, por lo que deberan suscribir el respectivo Plan de Mejoramiento en cada
uno de los Cuatro (4) Comités, donde se identificd este incumplimiento, con el fin de
subsanar la causa raiz del hallazgo.

(1)Comité de Conciliacién y Defensa Judicial;

{(2)Comité de Asuntos Juridicos;

(3)Comité de Contratacion y Licifacion de la SNR;

(4)Comité de Estudio de Informacién de Subsidios Notariales;

A continuacién, se relacionan las No Conformidades u observaciones identificadas en el
desarrollo del seguimiento a los Comités, a fin de que se formulen las acciones de mejora
segun corresponda, de tal manera que se pueda dar cumplimiento a la normatividad vigeméi
sobre la materia, asfi:
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. Comité de Conciliacion _y Defensa
Judicial BAdoptar el uso del Formato: Control de
sistencia y Acta de Reunion, desde elidefe Oficina Jurldicajl

Se observd que tnicamente cumplieron con el
71% de levantamiento de las Actas de las
reuniones del Comitg, debidamente firmadas,
en razén a gue solo enviaron copia de 7 Actas
y de éstas, 5 estaban firmadas; sin embargo,

icio de las reuniones del Comité de (Secretario Técnico  de
iIConciliacion y Defensa Judicial, con efComité -~ Profesional de
mobjeto de tener una evidencia inicial dejDerecho)

s asistentes a dicho Comité vy
asmar en forma  sucinia las

faitaron las correspondientes al mes de Abril y X onclusiones  adoptadas en cadag
Mayo de 2018. sesion, en el enfretanto que se elaboral
el Acta puntual ge fos temas tratados.
Esta situacién ya habia sido evidenciada en la
evaluacion del periodo anterior, frente a las iFijlar una politica con ef fin def
cuales no se han tomado las medidas establecer los téminos para laf
pertinentes, ni han presentado el respectivo irevisién, aprobacion y fima de las]
Pian de Mejoramiento para atacar I3 causa factas de reunion, con el fin de mitigan
raiz, toda vez que para el segundo semestre fel riesgo de que a futuro se argumentej
de 2017, ta Oficina de Control Intetno asistié que Jas decisiones tomadas por elj
con voz, pero sin votg, a no menos de veinte comilé en sus sesiones, carezcan def
{20) reuniones mads, de las cuales tampoco validez por no encontrarse suscritas)
enviaron copla de sus Actas. Hlas actas.
Lo anterior incumple {o dispuesto en la
Resolucién No 5789 de 2018. o
. Comité de Asuntos Juridicos
Dieron cuenta de la Gnica reunion realizada y Dar celeridad a ia elaboracién de ia
sin embargo enviaron el Acta de la reunidn Actas vy recoger las firmas de losklefe Oficina Juridic
celebrada el 13 de marzo de 2018, sin firma. iembros det Comité, inicialmente conl{Secretario  Técnico  del
el Formato: Control de Asistencia omité — Profesional de
Con lo anterior, no se da cumplimiento a lo jActa de Reunitn, para contar unajDerecho)
dispuesto en la Resolucion No.6511 de junic evidencia de la presencia de lo
22 de 2017, en su Ariculo Cuarto dice: "Bl imiembros del Comite y los [nvitado:
Comité de Asuntos Juridicos de la iEspeciales y dar fe de las decisione:
Superintendencia de Notariado y Registro, | X \adoptadas en las sesiones realizadas,
tendra un secretario ejecutivo que debera ser en téminos de oportunidad.
funcionafiv de la oficina asesora juridica, ef
cual levantara el acta gue contendra el andlisis
de la deliberaciones y decisiones adoptadas
por fos miembros que conforman el Comité de
Asuntos Jurldicos, de tal manera que también
debera numerar y organizar consecutivamente
ias correspondientes actas para la memoria de
la entidad.
«  Contratacién y Licitacion WDefinir al més alto nivel, los criterios)
\para  garantizar la  elaboracion)
Conforme a los resuitados de la presente portuna de las actas, debidamente]
evaluacién, se pudo evidenciar informacién Wirmadas, el cumplimiento de losy
alguna, dado que no dieron respuesia a los OMpromisos suscritos y & envio dejSecretario General
requerimiento remitidos, ni informaron cuéntas estos documentos a fa Oficina dej(Secretario Técnico Comitéy
veces sesioné el Comité de Contratacidn, X iControl Infermo. ide Contratacion)

incumpliendo con lo dispuesto en ia

Resolucion 11112, en su articulo 2.

La situacion anterior ya se habia evidenciado
en el informe anterior, por o que observamos
que esta No Conformidad es Recurrente.

Fijar una pofitica con el fin de}
establecer los términos para  lal
evisitn, aprobacion y firma de la {

lque las decisiones tomadas por eif
fcomité en sus sesiones carezcan dey
dvalidez por no encontrarse suscritasy

fias actas.
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« Comité de Estudio de Informacion de
Subsidios Notariates

No dieron respuesta alguna a la solicitud de
envio de Actas, ni dieron razdn alguna de las
sesiones realizadas enfre enero y mayo de
2018, por lo que es imposible conocer cuanias
veces $e han reunido los miembros del Comité
de Estudio de Informacién de Subsidios
Notariales; sin  embargo, el Director
Administrative y Financiero informé que se
habia generado una nueva Resoluciéon de
conformacion del Comité con lo que ésla estad
regulado por las siguientes resoluciones:

1. Resolucion 6409 de 16 de julio de 2012 Por
la cual Crea el Comité de Estudio de
{informacion de Subsidios Notariales”; en ésta
indica, enire otios, que su periodicidad serd
mensual,

2. Resolucion No.9998 de Sep.15 de 2017
"Por la cual se modifica parcialmente la
Resolucién No.6409 del 16 de julio de
2012..% En esta resolucion indica que se
leunira de acuerdo con las necesidades y a
disponibilidad de los miembros del Comité,
citado por el Secretario Técnico o cualguiera
de los infegrantes.

3. Resolucion No.3166_de Mar23 de 2018
*Por fa cual se modifica 1a Conformacién del
Comité de Estudios y Subsidios Motariates”.

En esta ultima Resolucion, Resuelve que el
Comité de Esludios de Informacién de
Subsidios Notariales esta conformado por:

+  Secretario General de Superintendencia
de Notariade y Registro
«  Ei Director de Administracién Notarial de

fa SNR.
» Director de Talentc Humano de fa
Supermotariado y Registro.

De otra parte, les recordamos gue existen
revisiones de informes de  subsidios
pendientes por resolver gue datan de los afios
2015 y 2016, inconsistencias éstas que refleja
incumplimiento en términos de oportunidad y
eficiencia administrativa, por parte del Comité.

Finalmente, la Oficina de Control Interpo,
reitera y advierte sobre la necesidad de
modificar la periodicidad de las reuniones
registrada en la Resolucién No. 9999 de
septiembre 15 de 2017, por considerar que
necesariamente égta debe hacerse
mensualmente, toda vez que el andlisis de Jos
reportes estadisticos de las Notarlas y la
determinacion de la procedencia del pago ¢ no
de los subsidios, se debe hacer con fa misma
pericdicidad.

iGonsolidar  en
dministrativo,

nunifique ia

i

Modificar

stadisticos de

QMo una

JCOrTupcCion.

esoluciones que tiene vigentes eSecre(aria
omité de Estudio de informacién def
ubsidios  Notariales,

ii onformacion y su objeto principal.
i!

Revisar los Informes que estén]
endientes de la notfarias subsidiadasj
¢ las vigencias 2015, 2016 y las quef
e pudieron haber presentado al cierreg
e la vigencia 2017,

; la pericdicidad de las]
greuniones registrada en la Resoluciéng
No. 8989 de septiembre 15 de 2017 §
or considerar que necesadamente]
sta debe hacerse mensualments,
da vez que ef analisis de los reporte

eterminacion de la procedencia delg
iago o no de los subsidios, se debej
thacer con la misma periodicidad.
sta situacidén puede ser consideradal

aterializacion de posibles riesgos dej

un  solo  aclo
fas tres {3)iSecretario General
Técnica
Omité,
en el quejProfesional

periodicidad, |

las MNotarias y laf

causa para  lag

de

a cargo de u
Especializad
rade 22, de la Secretari
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Esta situacion puede ser considerada como
una causa para la materializacion de posibles
riesgos de corrupcidn.

No Conformidad Real: Incumplimiento de un norma o requisito,

Observacidn: Situacion identificada gue puede dar lugar al incumplimiento de una norma o a la materializacion de un
riesgo.

Teniendo en cuenta las No Conformidades y observaciones identificadas en el desarrolio del
presente informe de Seguimiento a los Comité de la Superintendencia de Notariado y Registro, es
necesario que se formule el respectivo Plan de Mejoramiento con las acciones que permitan

eliminar las causas que dieron origen a éstas, para mantener un mejoramiento continuo de la
Entidad.

Cordiaimente, o

-~ AL e

ITA CECILIA COTES COTES.
Jefe Oficina Control Interno de Gestion

hY

7

[’,Pxepa:ix Gloria Daissy Chentere Arévalo
“Profesional Especiatizada OCH
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