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Funciones y 
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Experiencia laboral y profesional. 

Pais, Departamento y Ciudad de nacimiento. 

Formación Académica. 

Nombre y Apellidos Completos: 

_ 	_ 

'Publicado en formato accesible y reutilizable, con la 
siguiente información: Nombres y Apellidos 
completos. 

Directorio de información de los servidores públicos yi 
contratistas incluyendo aquellos que laboran en las'  
redes, áreas, divisiones, departamentos y/o 
regionales según corresponda. 

Descripción de la estructura orgánica donde se 
dé  información general de cada división o 
dependencia.  

Publicado de manera gráfica y legible, en su 
formato accesible y usable.  

Procesos y procedimientos para la toma de 
decisiones en las diferentes áreas. 

Funciones y deberes de acuerdo con su norma 
de creación o reestructuración. Si alguna norma 
le asigna funciones adicionales, éstas también 
se deben incluir en este punto. 

Misión y visión de acuerdo con la norma de 
creación o reestructuración. Si alguna norma le 
asigna funciones adicionales, estas también se 
deben incluir en este punto. 
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La información se encuentra dentro del link de Transparencia y 
acceso a la información pública, del Departamento Administrativo 

•

- 	e • ■  

http://busquedas.dafp.gov.co/search?q=superintendencia+de+not  
ariado+y+registro&btnG=Buscar&client=Hojas_de_vida&output=x 
ml_no_dtd&proxystylesheet=Hojas_de_vida&sort=date:D:L:d1&o 

https://www.supernotariado.gov.co/PortaISNR/faces/oracle/webce  
nter/portalapp/pagehierarchy/Page90.jspx?_adf. ctrl-

state=1155cy4e63_454&_afrLoop=24827301029737&_afrWindo 
wMode=0& afrWindowld=vbm8f8u7q_147#%40%3F_afrWindowl 
d%3Dvbm878u 7q_147%26_afrLoop%3D24827301029737%26_af 

rWindowMode%3D0%26_adfctrl-state%3Dvbm8f8u7q_159 

La información se encuentra dentro del link  de 
Transparencia y acceso a la información pública, 
denominada como Sedes, y horarios - Directorios, donde 
encontramos Directorios de Notarías, Oficinas de Registro, 
Colegio de Registradores, Unión Colegiada del Notariado, 
Círculos Notariales, Círculos Registrales, Directorio de 
Contratista y Planta Global. así: 

https://www.supernotariado.gov.co/PortaISNR/faces/oracle/webce  
nter/portalapp/pagehierarchy/Page745.jspx?_adf.ctrl- 

state=Iw0j1jaxs_319&_afrLoop=23931495302821&_afrWindowM 
ode=0&_afrWindowld=vbm8f8u7q_129#%40%3F_afrWindowld% 
3Dvbm8f8u7q 129%26 afrLoop%3D23931495302821%26  afrW 

Se evidencia la publicación del Organigrama en el  siguiente 
Link de Transparencia y Acceso a la Información Pública. 

https://www.supernotariado.gov.co/PortaISNR/faces/oracle/w. 
ebcenter/portalapp/pagehierarchy/page96.jspx?_adfctri-
state=m ljwq ijOc_988&_afrLoop=23346166279480&_afrWi nd 
owMode=0& afrWindowld=vbm8f8u7q_102#%40%3F_afrWi 
ndowld%3Dv—bm8f8u7q_102%26_afrLoop%3D23346166279 
480%26_afrWindowMode%3D0%26_adf.ctrl- 
state%3Dvbm8f8u7q 114 

Esta información se encuentra en el ícono de Transparencia 
https://www.supernotariado.gov.co/PortaISNR/faces/oracle/webce  
nter/portalapp/pagehierarchy/Page5.jspx?_afrLoop=23198685472 
085&  afrWindowMode=0&  afrWindowld=vbm8f8u7q_84#%40%  
3F_af—rWindowld%3Dvbm8f-8u7q_84%26 afrLoop%3D231986854 

72085%26_afrWindowMode%3[50%26_adf.ctrl- 
state%3Dvbm8f8u7q_96 



W
 

-cs)
 

Ofertas de 
empleo 

--c
 D

., 
O

 
o

 
0_

 O
 	0

",  I
D 	

.-,-'
 

CD
 Z,

 O
 
Ñ

CD 
. O

 a
3  

o
 

5 	
CI

, 	
D

) 	
. o

  
O

 <
O

 Q
. w

 -,
 

-.. 	
--, 	

o 	
c)

. o
' 

O
' 	

O
 O

 
N

cn
 -

o 
CD

 = 
' 	

O 
	 o

 O
- 

o 
- 	

- 	
ct)

 

Directorio de 
Enridades 

I 
I 

I 
C

 
8
 

cn
 

Decretos que desarrollan leyes marco. 

salarios 
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Decretos oescargables no compilados de: 
	 1  

2 C 

Decreto único reglamentario sectorial, el cual debe 
aparecer como el documento principal . 

Oferta de empleos que incluya la convocatoria para 
los cargos a proveer por prestación de servicios. 

Fu' 

 

Listado de las pricipales agremiaciones o 
asociaciones relacionadas con la actividad propia de 
la entidad, con enlace al sitio web de cada una de 
éstas y los datos de contacto de los principales 
grupos de i nterés y/u organizaciones sociales o 
poblacionales. 

Listado de entidades que integran el sector /rama/ 
organismo, con enlace al sitio web de cada una de 
éstas, en el caso de existir . 
" 	•  

Objeto, valor total  de los honorarios, fecha de in cio y 
de terminación, cuando se trate de contratos de 
prestación de servicios. 

" 	• 	-  

Escala salarial segun las categorías para servidores 
públicos y/o empleados del sector privado. 

—  

Teléfono institucional. 

• 

• 	•  

Dependencia en la que presta sus servicios en l a 
entidad o institución . 

Empleo, cargo o actividad que desempeña (En caso 
de clontratistas el rol que desempeña con base en el 
objeto contractual). 
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8&ud=1&getfields=*&proxyreload=1&wc=200&wc_mc=1&1r= lang_ 
es&exclude_apps=1&site=Hojas de Vida&filter=0&ulang=es&ip=  

201.245.200.131&access=p8Tent —qr=3&entqrm=0&start=30 
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En el  link de Transparencia y acceso a la información pública, 
aparece en Normatividad, los Decretos correspondientes. 

No se encuentra en el link  t ranspa rencia y acceso a información 
pública, ni en la página web  de la entidad. 

Pese a que el  Decreto de Reestructuración de la SNR  está  
colgado en la pagina web de la entidad, no se encuentra en el  
link  de Tra nsparencia y acceso a la información pública; además, 
el  que aparece colgado no está  numerado ni  firmado. 

—
 

No se encuentra en el link transparencia y acceso a información 
pública .Este Decreto se encuentra en la página web de la 
entidad, por el ícono de Entidad, luego por Superintendencia, 
aparece en Reseña Histórica. Se recomienda efectuar la 
respectiva conectividad, sin que quede la información tan 
dispersa. 

No se encuentra en el link transparencia y acceso a información 	 l 
pública, ni en la página web de la entidad. 

No se tiene listado de las principales agremiaciones. 

https://www.supemotariado.gov.co/PortaISNR/faces/oracle/webc  
enter/portalapp/pagehierarchy/pagel .jspx?  adf ctrl- 
state=3iz3saa94  69&wcnav.model=%2ForacieU2Fwohrpnfpro/,2 

La información se encuentra dentro del  l i nk de Transparencia y 
acceso a la información pública, SIGEP, como se señaló  
anteriormente. 

Pese a que el Gobierno Central lo genera en forma anual por 
Decreto, no se encuentra divulgado en el Link de Transparencia 
y Acceso a la I nformación Pública . 



O
 

0
  

=
 

Z
  

r»•
 a

 -5
;-. 

o
 

cr.
  

O
 

0.3
 2
z
 

a
 
0,

 	
3
 

O
. 
2

 
o 

-O
 O

 
- 	

CD
 

0
  

• 
O

 z
 -

 
-‘

 
O

• 
-C

fl 1
1

3
N

 r
s
a

 

-
•
 c3

" 
a -‘
 

E
; 

• 
C

D
 O

 t
y
 

7
 
z
 
<

 
• 

9
1

 A
 

9
 	

CD
 

CD
 

co
 

N's
 

C
 

•
 <

 	
CD

 
3
 
E

 o
 

C
D

 N
 	

o
 

2
 O

_
 
0
, 

_"
4 

._
,.,

 O
. 

0_
 

C
D

 o
 o

 
 

Ñ
 

0_
 

CD
 

C
 

•
 r

n
 

-o3
 5

:
a,

 
• 

o
. 

CD
 

(/)
 

1
2
 

s
n
c
 

O
. 

7
 

0
. 

(D
 

O
. 

CD
 

•••
•1 

173
 

7
 

(71
) 0
. 

0
 

CD
 

O
 

O
 

0_
 

CD
 

PePIAliel.WON  

4,
  

Todas las normas generales y reglamentarias 
relacionadas con su operación. 

c. Normas publicadas dentro de los siguientes cinco ( i  
5) días de su expedición.  
—  

b. Información organizada por tipo de norma , 
temática y fecha de expedición de las más reciente a 
la más antigua o un buscador avanzado teniendo en 
cuenta filt ros de palabra clave, tipo de norma y fecha 
de expedición.  

Descripción corta. 

Fecha de expedición. 

Tipo de Norma. 

a.Listado de la normatividad disponible 

Si existen resoluciones , circulares y otro tipo de 
actos administrativos de carácter general, se debe 
publicar un listado descargable, ordenado por tipo de 
norma, temática y fecha de expedición, indicando: 
Tipo de acto administrativo 
fecha de expedición 
descripcion corta. 

En la medida en que el Sistema único de Información 
SUIN vaya habil itando las funcionalidades de 
consulta focalizada, la entidad deberá  hacer 
referencia a la norma alojada en dicho sistema . 

Decisiones judiciales que declaren la nulidad de 
apartes del decreto único. 

Decreto único reglamentario sectorial publicado en 
formato que facilite la búsqueda de texto dentro de 
documento y la búsqueda debe mostrar los párrafos 
en donde se encuentra él o los términos de la 
búsqueda . 

Decreto único sectorial  con referencias a leyes, 
decretos y otras normas del sector en hi pervínculos 
que direccionen a estas normas específicas. 

H i pervínculos a los actos que modifiquen , deroguen, 
reglamenten, sustituyan, adicionen o modifiquen 
cualquiera de los artículos del  decreto único. 
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e. Plan de servicios al  ciudadano. 

d. Plan de rendición de cuentas. 

.saienuen  .g  

c. Planes estratégicos, sectoriales e institucionales. 
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Presupuesto general asignado para cada año fiscal. 
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Presupuesto desagregado con modificaciones. 
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I nforme de empalme del representante legal, cuando 
haya un cambio del mismo. 

c. Areas responsables de la orientación y vigilancia 
para su cumplimiento.  

b. Medios presenciales y electrónicos.  

a. Sujetos que pueden participar. 

Mecanismos o procedimientos que deben seguir los 
ciudadanos, usuarios o interesados para participar en 
la formulación de políticas, en el  control  o en la 
evaluación de la gestión institucional , indicando: 

Metas, objetivos e indicadores de gestión y/o 
desempeño, de conformidad con sus programas 
operativos y demás planes exigidos por la 
normatividad. 

Proyectos de inversión o programas que se ejecutan 
en cada vigencia. Los proyectos de inversión deben 
ordenarse según la fecha de inscripción en el Banco 
de Programas y Proyectos de inversión nacional , 
departamental, municipal o Distrital, según sea el  
caso, de acuerdo a lo establecido en el  artículo 77 de 
la Ley 1474 de 2011 . 

e. 

Resposables. 

f. 

Planes generales de compras. 

d . Metas 

C. Proyectos. 

b . Estrategias. 

a. objetivos 

Pl an de gasto público para cada año fiscal con: 

Contenido de toda decisión y/o pol ítica que haya 
adoptado y afecte al público, junto con sus 
fundamentos y toda interpretación autorizada de 
ellas. 

g . Plan Anticorrupción y de Atención al  Ciudadano de 
conformidad con el Artículo 73 de la Ley 1474 de 
2011.  
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No se evidencia publicación de esta información. Se recomienda I 
cargarla en la en la página, en el link de Transparencia . 

La participación en la formulación de Políticas por parte de los 
ciudadanos, usuarios ó  interesados, está  en proceso de 

construcción por parte de la Oficina de Atención al  Ciudadano. 

Se encuentra información en el link  de transparencia, sobre 
metas y objeti vos correspondientes a la vigencia 2017 e 
indicadores de la vigencia 2016; se puede visualizar a través del 
link: 
https://www.supemotariado.gov.co/PortaISNR/faces/oracle/webc  
enter/pottalapp/pagehierarchy/Page116.jspx?  adf ctrl- 
state=mn8fhfg8r 135&_afrLoop=36852466769044. 	Se 
recomienda revisar el  contenido de esta información y actualizar 
la información que haga falta, conforme a lo exigido en este 
numeral  de la matriz. 

Se encuentra en el  link  de Transparencia y acceso a la 
Información Pública, en la siguiente dirección - 
https://www.supemotariado.gov.co/PortaISNR/faces/oracle/webc  
enter/portalapp/pagehierarchy/Page121.jspx?  adf.ctrl- 
state=1372dhgtyi  3492&  afrLoop=870553591941609&  afrVVind  
owMode=0&_afrWindowld=1nnpe48og 66#%40%3F  afrWindow 
Id%3D1nnpe48og 66%26  afrLoop%30870553591941609%26  
afrVVindowMode%3D0%26 adf ctrl-state%3Dinnpe48og 105 

Si  existe un plan de gasto público, en el link de Transparencia y 
acceso a la información pública, en los item de Plan Anual de 

Adquisión y Compras; así  mismo en el informe de Austerid ad  del 
Gasto Público por el primer trimestre de 2017; 

Si se encuentra en el l ink transparencia y acceso a intormacion 
pública, en el Plan Anual  de Adquisiciones. 

Se encuentra en el  l ink de Transparencia y acceso a la 
i nformación pública, en el item de Atención al  Ciudadano. 

Se encuentra en el link  de Transparencia y acceso a la 
información pública, en el ítem de Plan Anticorrupción . 
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Enlace a sitio web del  organismo de control en donde 
se encuentren los informes que éste ha elaborado 
sobre la entidad. 

Planes de mejoramiento vigentes exigidos por entes 
de control interno o externos. De acuerdo con los 
hallazgos realizados por el respectivo organismo de 
control. 

Informe pormenorizado del estado del control interno 
de acuerdo al  artículo 9  de la ley 1474 de 2011- 

d. Informe a organismos de inspección, vigilancia y 
control. 

C. Informe de rendición de cuentas a los ciudadanos, 
incluyendo la respuesta a las solicitudes realizadas 
por los ciudadanos, antes y durante el ejercicio de 
rendición. 

b. Informe de rendición de la cuenta fiscal a la 
Contraloría General de la República o a los 
organismos de control  territorial, según corresponda. 

a. Informe enviado al Congreso/Asamblea/Consejo. 

Informes de gestión, evaluación y auditoría 
incluyendo ejercicio presupuestal . Publicar como 
mínimo:  
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No se encontró  información con enlace al sitio web  del organismo 
de control, por lo que se recomienda efectuar el vínculo 
respectivo. 

Se encuentra en el  link de Transparencia, dentro de "Control  
Interno y más Seguimientos", en Evaluación del  Sistema de 
Control Interno, como Plan de Mejoramiento de la Contraloría 
General de la República a Abril 30 de 2017 y Plan de 
Mejoramiento Archivo General de la Nación - AGN, por el  primer 
trimestre de 2017. 

Esta información se encuentra en el link de transparencia, así: 
https://www.su  pernotariad  o.g ov.co/cs/g roups/pu bbc/documents/in 
foinstit/bdax/mtq4/—edisp/wlswccporta101148377.pdf 

Actualmente se encuentra la información en la página web de la 
entidad, en la siguiente dirección: 
https://~.su pe rnotariad o.g ov.co/PortaISNR/faces/oracle/webce 
nter/portalapp/pagehierarchy/Page125.jspx?_adfctrl- 
state=17zyunptss_495&_afrLoop=1207626620320342&_afrWind 
owMode=0&_afrWindowld=o87q6c72s_1367#%40%3F_afrWindo 
wId%30o87q6c72s_1367%26_afrLoop%3D1207626620320342% 
26_afrWindowMode%3D0%26_adfctrl- 
state%3Do87q6c72s_1449 	 La 
Oficina de Control Interno como acción de mejora hará  un trabajo 
de organización de la información que en ésta se produce. 

Se encuentra en el  siguiente link: 
https://www.supernotariado.gov.co/PortaISNR/faces/oracle/webce  
nter/portalapp/pagehierarchy/Page413.jspx?_adf. ctrl- 
state=i1ys9goe7_870&_afrLoop=85687013319249&_afrWindow 
Mode=0&_afrWindowld=7nkqmirn_66#%40%3F_afrWindowld%3 
D7nkqmirn_66%26_afrLoop%3D85687013319249%26_afrWindo 
wMode%3D0%26_adf.ctrl-state%3D7nkqmirn_105; Se 
recomienda corregir el nombre del item dado que aparece: 
Rendición de Cuentas 2015, teniendo en cuenta que éste 
contiene información sobre las audiencias públicas realizadas 
desde Ila vigencia 2008 al 2016; igualmente, se sugiere colgar la 
información sobre los resultados de la audiencia pública 

No se encuentra en el  link de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública. Este informe debe ser publicado por la 
Oficina Asesora de Planeación, ya que es ésta la encargada de 
consolidarlo y cargarlo en el SIRECI, dejándolo debidamente 
evidenciado en el  link antes mencionado, con su respectivo 
enlace. 

Se debe publicar en el link de Transparencia el informe remitido a 
la Comisión Legal de Cuentas, el cual es consolildado por la 
Dirección Administrativa y Financiera de la Entidad. Se 
recomienda efectuar su publicación. 
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Enlace que direccione al PAA publicado en el 
SECOP. 

_, 

Plan Anual de Adquisiciones (P.A.A). 

Manual de contratación, que contiene los 
procedimientos, lineamientos y políticas en materia 
de adquisición y compras. 

Aprobaciones, autorizaciones, requerimientos o 
informes del supervisor o del interventor, que 
prueben la ejecución de los contratos. 

Información de su gestión contractual con cargo a 
recursos públicos en el SECOP. 

d. Riesgo de pérdida. 

c. Pretención o cuantía de la demanda. 

lb. Estado en que se encuentra. 

la. Número de demandas. 

Informe sobre las demandas contra la entidad , 
incluyendo:  

Normas, políticas, programas y proyectos dirigidos a 
la población vulnerable de acuerdo con su misión y la 
normatividad aplicable. 

-  

c. Indicar, como mínimo, el  tipo de control  que se 
ejecuta al interior y exterior (fiscal, social, político, 
etc.). 
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Se encuentra en el link de Transparencia, como "Mecanismos de 
Supervisión, Notificación y Vigilancia", en "Entes de Control"  
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Se encuentra en el link de Transparencia y acceso a la 
Información Pública en el item: Contratación. 

Se encuentra en el link de Transparencia y acceso a la 
Información Pública en el item: "Adquisiciones y Compras"  en el 
Plan Anual de Adquisiciones. 

La información no se encuentra en el  link de Transparencia y 
Acceso a la Información Pública, aún cuando si  está en la página 
web  de la entidad, en SIG, Macroproceso de Apoyo, en los 
procesos administrativos. 

No se encuentra información, en el  link de Transparencia y 
Acceso a la Información Pública, con respecto a este tema. 

Se encuentra en el link de Transparencia y acceso a la 
Información Pública en el item: Contratación. 

Se encuentra en el link de Transparencia y acceso a la 
Información Pública en el "Sistema EKOGUI - Sistema Único de 

Gestión e Información Litigiosa del Estado, en el item de 
"Informes de Seguimiento y Verificación de Cumplimiento del 
Registro en el Sistema EKOGUI", que genera la Oficina de 

Control Interno de Gestión en forma Semestral, encontrándose 
divulgado hasta el correspondiente a diciembre 31 de 2016. Se 

recomienda a la Oficina Asesora Jurídica, actualizar la 
información y discriminarla como indica la Ley 1712 de 2014. 

No existe información en el  link de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública. 

Si  existe información en el link de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública, en la siguiente dirección: 
https://www.supernotariado.gov.co/PortaISNR/faces/oracle/webce  
nter/portalapp/pagehierarchy/page24.jspx?_afrLoop=1130770975 
33940& afrWindowMode=0& afrWindowld=1bob316dep_274#%4 
0%3F rWindowld%3D1bob316dep_274%26 afrLoop%3D11307  
7097533940%26 afrWindowMode%3D0%26_adtctri-
state%3D1bob316—dep_322 
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Nombre o título de la información. 

Nombre o título de la categoría de información. 

Disponible en el portal www.datos.gov.co  

En formato excel y disponible en datos abiertos. 

En formato excel y disponible en datos abiertos. 

indice de información clasificada y Reservada, con 
las siguientes características: 

información publicada o disponible 

Formato (hoja de cálculo, imagen, audio video, 
documento de texto, etc. ). 

Medio de conservación (Físico, análogo y/o digital). 

O_
 

O
 3 co
 

Descripción del contenido de la categoría de la 
información. 

Nombre o título de la categoría de información. 

Disponible en el portal www. Datos.gov.co  

En formato excel y disponible en datos abiertos. 

Registro de activos de información (RAI ), con las 
siguientes características: 

Información mínima de los artículos 9, 10 y 11 de la 
Ley 1712 de 2014. 

Los formatos y formularios requeridos, indicando y 
facilitando el acceso a aquellos que se encuentran 
disponibles en línea. 

los costos 

Los procedimientos o protocolos de atención. 

La norma que lo sustenta. 

Trámites que se adelanten ante las mismas, 
señalando:  
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No está en el link de Transparencia y Acceso a la Información 
Pública. Sin embargo se tiene previsto la implementación de 
estos componentes en el Plan Anticorrupción que tiene como 

tiempo de elaboración entre mayo y agosto de 2017. 

Si se encuentra la información mínima de los artículos 9, 10 y 11 
de la Ley 1712 de 2014, en el link de Transparencia y acceso a la 
Información Pública. 

Se encuentra en el link  de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública en el item: Trámites y Servicios. 
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Nombre de responsable de la producción de la 
i nformación . 

Lugar de consulta. 

Fecha de actualización . 

Fecha de generación de la información . 

Formato (hoja de cálculo, imagen, audio video, 
documento de texto, etc. ). 

Medio de conservación (Físico, análogo y/o digital) . 

O
_ o
 

3
 

al
 

Nombre o título de la información. 

Esquema de publicación de la información, con las 
siguientes características. 

Pl azo de clasificación o reserva. 

Fecha de la calificación. 

Excepción total o parcial . 

Fundamento jurí dico de la excepción. 

Fundamento constitucional o legal . 

Objetivo legítimo de la excepción 

Nombre del responsable de la información . 

Fecha de generación de la información. 

Medio de conservación (Físico, análogo y/o digital) . 
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En el link de Transparecnia y Acceso a la Información Pública 
debe inclui rse quién es el responsable de la Información 

denominada "Esquema de Publicación". 

En el l ink de Transparencia y Acceso a la Información Pública se 
encuentra el Esquema de Publicación de la Información y se 
denomina "Esquema de Publicación". 

Existe un Esquema de Publicación de Información en el link de 
Transparencia y Acceso a la Información Pública y se denomina 
"Esquema de Publicación"; sin embargo se recomienda ajustarla 
ya que no se encuentra discriminada como lo indica la norma; en 
lo referente al  idioma, se debe dar a conocer que en la Oficina de 
Registro de I nstrumentos Públ icos de San Andrés se cuenta con 
personal  que maneja el idioma nativo; la fecha de generación de 
la información , indica el mes pero no el  año; razón por la cual se 

recomienda ajustarla y actualizarla. 

Existe un Esquema de Publicación de Información en el link de 
Transparencia y Acceso a la Información Pública y se denomina 
"Esquema de Publicación". 
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Costos de 
reproducción 

Registro de 
publicaciones 

Tablas de 
retención 

documental 
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Número de solicitud en las que se negó  el acceso a 
la información . 

Tiempo de respuesta a cada solicitud . 

-Número de solictudes que fueron trasladadas a otra 
i nstitución .E243   

-Número de solicitudes reci  bidas  

I nforme específico sobre sol i citudes de información 
pública, discri minando mínimo la siguiente 
información:  

I nforme de todas las peticiones, queja s, reclamos, 
denuncias y solicitudes de acceso a la información 
recibidas y los tiempos de respuesta , junto con un 
análisis resumido de estre mismo tema. 

I nformación sobre los mecanismos para presentar 
quejas y reclamos en relación con omisiones o 
acciones del  sujeto obl igado , y la manera como un 
particular puede comunicar una irregularidad ante los 
entes que eje rcen control . 

Acto administrativo o documento equivalente donde 
se motive de manera individual el costo unitario de 
l os diferentes tipos de formato a través de los cuales 
se puede reproducir la información.  

'Costos de reprod ucción de la información pública. 

'Automáticamente disponibles. 

Registro de publicaciones que contengan los 
documentos publicados de conformidad  con la Ley 
1712 de 2014.  

L istado de series, con sus correspondientes tipos 
documentales, a las cuales se asgina el  tiempo de 
permanencia en cada etapa del  ciclo vital  de los 
documentos.  

Plan para facilitar la identificación, gestión , 
clasificación, organización, conservación y 
disposición de la información pública, elaborada 
según lineamientos del Decreto No. 2609 de 2012, o 
las normas qu lo sustituyan o modifiquen. 
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No se encontró  información en el  link de Transparencia. Se 
recomienda diligenciarla en forma actualizada y divulgarla . 

Se encuentra en el link de Transparencia en la siguiente 
dirección: 

https://www.supernotari  ad o.g ov.co/PortaISNR/faces/oracle/webce 
nter/portalapp/pagehierarchy/Page804.jspx?_afrLoop=114755568 
392254& afrWindowMode=0& afrWindowld=1bob316dep_397#%  
40%3F a—frWindowld%3D1bob316dep_397%26 afrLoop%3D1147 

55568392254%26_afrWindowMode%3D07Y026_adf ctrl- 
state%3D1bob316dep_418 

Si está  la información en el link de transparencia en la siguiente 
dirección: https://pqrs.supernotariado.gov.co  

No se encuentra en el Link de Transparencia ni  en la página web  
de la entidad. 

No está  en el link de Transparencia y Acceso a la Información 
Pública ni  en la página web de la entidad. 

Si se encuentra la información en el  li nk de Transparencia y 
Acceso a la Información Pública, denominado "Gestión 

Documental"  , en la siguiente dirección: 
https://www.supernotariado.gov.co/PortaISNR/faces/oracle/webce  
nter/portalapp/pagehierarchy/Page746.jspx?_afrLoop=114306960 
706527&_afrWindowMode=0&_afrWindowld=1bob316dep_397#%  
40%3F_afrWindowld%3D1bob316dep_397%26_afrLoop%3D1143 

06960706527%26_afrWindowMode%3D0%26_adf.ctrl- 
state%3D1bob316dep_409 
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