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OBJETIVO DEL PROCESO

OBJETIVOS ESTRATEGICOS: PEI SNR
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ALCANCE DEL PROCESO

LIDER DEL PROCESO

FUENTES DE ENTRADAS

, CODIGO CIG - CP - 001
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VERSION 1
FORMATO CARACTERIZACION FECHA 10/Jun./2025

JUNIO 10 DE 2025

Evaluar y asesorar de manera independiente el Sistema del Control Interno con un enfoque basado en riesgos, como Tercera Linea de Defensa, a través de auditorias internas, acciones de seguimiento y fomento de la cultura del autocontrol, con el fin de fortalecer la

efectividad de los controles existentes y generar un aseguramiento razonable en los procesos de la Superintendencia de Notariado y Registro

11. Alcanzar un estandar de desempefio del 100% en la prestacion de los servicios misionales al afio 2026

Priorizacion Plan Anual de Auditorias Internas basado en Riesgos.

Inicia

; Qué hace? Evaluar el Sistema de Control Interno y fomentar la cultura del autocontrol en la Superintendencia de Notariado y Registro.

Term Evaluacion de la efectividad del Sistema de Control Interno, generando alertas tempranas que contribuyan con el mejoramiento continuo en la gestidn Institucional en
ermina:

cumplimiento del Plan Anual de Auditorias.

Jefe Oficina de Control Interno

ENTRADAS

DESCRIPCION DEL PROCESO: PHVA

ACTIVIDADES ESENCIALES DE VALOR

- o Punto final.
Punto de Inicio Recibir: e
ACTIVIDADES ESTRATEGICAMENTE RELEVANTES: niregar
Primeros dos (2) Puntos | "Posibles controles y puntos de control para hacer el seguimiento del Cuarto y Quinto (4 y 5)

de control desempefio y medirlo"

Tercer (3) punto de control

Puntos de control

SALIDAS.

MATERIA, ENERGIA E
INFORMACION:

PRODUCTO O SERVICIO (decision)

RECEPTORES DE LAS SALIDAS

PLANEAR

INTERNOS: Alta direccion.

Primera y Segunda Linea de Defensa.

Otras partes interesadas.

EXTERNOS: Congreso de la Republica. Presidencia
de la Republica.

Entidades estatales de Orden Nacional.

Entes de Control.

Otras partes interesadas.

Presupuesto general de la SNR.

Plan Estratégico y Plan de Accion.

Mapa de Riesgos SNR.

Resultado del Plan de Mejoramiento Institucional y suscrito con la
Contraloria General de la Republica.

Plan Anual de Auditorias Internas, vigencias anteriores.

Informes de Seguimiento y Auditorias internas y externas,
vigencias anteriores; informes de seguimiento riesgos e indicadores.
Informe de evaluacion de efectividad actividades Mapa de
Aseguramiento.

Requerimientos del nivel directivo indicando su interés frente a
temas a auditar.

Guias y lineamientos emitidos por el DAFP. Estatuto de Auditoria
Interna.

Normativa vigente asociada a los criterios legales exigidos, objeto
de seguimiento por parte de las Oficinas de Control Interno.

Priorizacidn Plan Anual de Auditorias Internas basado en Riesgos.

Formato priorizacién Plan Anual de
Auditorias Internas.

INTERNOS: Comité Institucional de Coordinacién de Control Interno (Linea
Estratégica).

Lideres de Procesos y equipos de trabajo (Primera Linea de Defensa).
Lideres de Procesos Transversales y Sistemas de Gestion (Segunda Linea de
Defensa).

EXTERNOS: Otras partes interesadas.

INTERNOS: Alta Direccion

Primera y Segunda Linea de Defensa.

EXTERNOS: Congreso de la Republica. Presidencia
de la Republica.

Entidades estatales de Orden Nacional.

Entes de Control.

Otras partes interesadas.

Formato priorizacién Plan Anual de Auditorias.

Elaboracion del Plan Anual de Auditorias Internas basado en Riesgos.

Plan Anual de Auditorias Internas.

INTERNOS: Comité Institucional de Coordinacién de Control Interno (Linea
Estratégica).

Lideres de Procesos y equipos de trabajo (Primera Linea de Defensa).
Lideres de Procesos Transversales y Sistemas de Gestion (Segunda Linea de
Defensa).

Equipo Auditor OCIG

EXTERNOS: Otras partes interesadas.

INTERNOS: Equipo auditor OCIG.
EXTERNOS: Otras partes interesadas.

Plan Anual de Auditorias Internas.

Presentar ante los miembros del Comité Institucional de Coordinacién de Control Interno para aprobacion.

Plan Anual de Auditorias Internas
para la vigencia, aprobado.

INTERNOS: Comité Institucional de Coordinacién de Control Interno (Linea
Estratégica).

Lideres de Procesos y equipos de trabajo (Primera Linea de Defensa).
Lideres de Procesos Transversales y Sistemas de Gestion (Segunda Linea de
Defensa).

Equipo Auditor OCIG

EXTERNOS: Otras partes interesadas.

INTERNOS: Equipo auditor OCIG- Tercera Linea de
Defensa
EXTERNOS: Otras partes interesadas.

Plan Anual de Auditorias Internas, aprobado.

Socializacion y asignacion de actividades de aseguramiento y asesoria al equipo auditor, conforme al Plan Anual de

Auditorias Internas.

Formato de aceptacion del Plan
Anual de Auditorias Internas y
compromiso ético.

INTERNOS: Alta Direccion.
Primera, Segunda y Tercera Linea de Defensa.
EXTERNOS: Otras partes interesadas.

INTERNOS: Primera y Segunda Linea de Defensa
EXTERNOS: Entidades estatales de Orden Nacional.
Entes de Control.

Otras partes interesadas.

Criterios normativos externos.
Criterios normativos internos.
Documentacién unidad auditable
Matriz de Riesgos de la SNR

Elaborar el Plan Especifico de Auditoria, e informe de seguimiento y Ley, para comunicar al Sujeto auditado

Plan Especifico de Auditoria
aprobado.
Oficio comunicando apertura
auditoria a la Unidad Auditada.

INTERNOS: Jefe Oficina de Control Interno.
Primera y Segunda Linea de Defensa.
EXTERNOS: N/A
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HACER

INTERNOS: Primera, Segunda Linea de Defensa y
Tercera Linea de Defensa
EXTERNOS: Entidades estatales de Orden Nacional.

Evaluar y asesorar de manera independiente el Sistema del Control
Interno con un enfoque basado en riesgos, como Tercera Linea de
Defensa, a través de auditorias internas, acciones de seguimiento y
fomento de la cultura del autocontrol, con el fin de fortalecer la

Ejecutar las auditorias y seguimientos de conformidad con el Plan Anual de Auditorias Internas aprobado.

Papeles de trabajo.

INTERNOS: Jefe Oficina de Control Interno.

Entes de Control. EXTERNOS: N/A

Otras partes interesadas.

efectividad de los controles existentes y generar un aseguramiento
razonable en los procesos de la Superintendencia de Notariado y
Registro

INTERNOS: Primera, Segunda Linea de Defensa y
Tercera Linea de Defensa

EXTERNOS: Entidades estatales de Orden Nacional.
Entes de Control.

Otras partes interesadas.

INTERNOS: Alta direccién.
Primera, Segunda y Tercera Linea de Defensa.
EXTERNOS: Entes Externos de Control.

Formatos Listas de Chequeo, papeles de trabajo, Plan Especifico

de Auditoria y formato informe de auditoria y seguimiento. Informe Preliminar  Informe final.

Elaborar y presentar informes de Auditoria Interna y seguimiento.

INTERNOS: Alta direccion.
Primera, Segunda y Tercera Linea de Defensa.
EXTERNOS: N/A

INTERNOS: Primera, Segunda Linea de Defensa y
Tercera Linea de Defensa
EXTERNOS: N/A

Acta, listado de asistencia y material
utilizado para la asesorias y el
acompafamiento.

Solicitudes Alta Direccion.

Plan Anual de Auditorias aprobado Asesorias, acompafiamiento y fomento del auto control.

INTERNOS: Alta direccion.

Primera, Segunda y Tercera Linea de Defensa.
EXTERNOS: Entes Externos de Control.
Grupos de Interés

INTERNOS: Alta direccion.

Primera y Segunda Linea de Defensa. Entes de
Control.

EXTERNOS: Otras partes interesadas.

Oficio correo electrénico u otro

Relacion con Entes de Control Externos .
medio de respuesta.

Requerimientos de informacion

VERIFICAR

INTERNOS: Equipo Auditor y Comité Institucional de Coordinacién de Control
Interno.
EXTERNOS: Entes Externos de Control

INTERNOS: Equipo auditor OCIG- Tercera Linea de
Defensa
EXTERNOS: N/A

Matriz de seguimiento actualizada,
avance Plan Anual de Auditorias
Correos electronicos

Informes finales remitidos y publicados. Realizar seguimiento al cumplimiento y avance del Plan Anual de Auditorias Internas y Externas.

INTERNOS: Comité Institucional de Coordinacién de Control Interno (Linea
Estratégica).

Lideres de Procesos y equipos de trabajo (Primera Linea de Defensa).
Lideres de Procesos Transversales y Sistemas de Gestion (Segunda Linea de
Defensa).

Equipo Auditor OCIG

EXTERNOS: Otras partes interesadas.

INTERNOS: Alta direccién.

Primera y Segunda Linea de Defensa.

EXTERNOS: Congreso de la Republica. Presidencia
de la Republica.

Entidades estatales de Orden Nacional.

Entes de Control.

Otras partes interesadas.

Actualizacion documentacion interna

Analizar el Contexto Organizacional oclG

Cambios normativos internos y Externos

ACTUAR

Actualizacion del Plan anual de
Auditorias.

Asesoria relacionada con los roles
de la Oficina de Control Interno

INTERNOS: Segunday Tercera Linea de Defensa.
EXTERNOS: N/A

Realizar las mejoras necesarias para la Evaluacién Independiente al Sistema de Control Interno y el desarrollo de los roles
de la Oficina de Control Interno.

INTERNOS: Segunda y Tercera Linea de Defensa.

Resultados del Seguimiento del Plan Anual de Auditorias. EXTERNOS: Otras partes interesadas.

NORMATIVIDAD APLICABLE AL PROCESO

EXTERNA: Constitucion Politica de Colombia; Leyes, Decretos y otros INTERNA: Resoluciones, circulares y otros NORMOGRAMA
Constitucion Politica de Colombia (articulos): Constitucion Politica, articulos 209 y 269 Resoluciones: N/A ACTUALIZAR
Leyes: Ley 87 de 1993; Ley 142 de 1994; Ley 909 de 2004; Ley 1474 de 2011; Ley 951 de 2005; Ley 1712 de 2014 Circulares: N/A ACTUALIZAR
Decretos: Decreto 612 de 2018; Decreto 1083 de 2015 - Decreto Unico Sectorial de Funcion Publica; Decreto 648 de 2018; Decreto 106 de 2015; Decreto 1069 de 2015; Decreto 1427 de 2017; Decreto 1083 de 2015; Otros: N/A
Decreto 338 de 2019; Decreto 1499 de 2017; Decreto 984 de 2012, entre otros ACTUALIZAR
Resoluciones y Otros: N/A ACTUALIZAR
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PROCEDIMIENTOS DEL PROCESO

PROCEDIMIENTOS PRODUCTO Y SERVICIOS CLIENTE (Ciudadano-usuario)

Informes de auditorfa INTERNOS: Todos los procesos y el Comité Institucional de Coordinacion de Control Interno.
Auditorias Internas de Gestién , . , EXTERNOS: Organismos de Control, Ciudadania, Departamento Administrativo de la
Asesoria relacionada con los roles de la Oficina de Control Interno e . , . s . o
Funcién Publica, Presidencia de la Republica; Comité Sectorial de Auditoria Interna.

INTERNOS: Todos los procesos y el Comité Institucional de Coordinacién de Control Interno.
EXTERNOS: Organismos de Control, Ciudadania, Departamento Administrativo de la Funcion Publica, Presidencia de
la Republica; Comité Sectorial de Auditoria Interna

Informes de seguimiento y/o Ley

Informes de Ley, seguimiento y/o evaluacion , . .
Y, 5€9 y Asesoria relacionada con los roles de la Oficina de Control Interno

RIESGOS ASOCIADOS AL PROCESO POR OBJETIVO

RIESGOS ACTIVIDAD RELEVANTE PARA ADMINISTRAR, MITIGAR, ASUMIR, TRANSFERIR O CONTROLAR EL RIESGO HERRAMIENTAS DE CONTROL

Ver matriz de riesgos actualizada

INDICADORES ( Herramientas de seguimiento, medicion, analisis y evaluacion del proceso)

¢QUE MEDIR? NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA DEL INDICADOR META

Ver Bateria de Indicadores actualizada

POLITICAS MIPG Y OTRAS POLITICAS ASOCIADAS AL PROCESO PLANES ASOCIADOS AL PROCESO

POLITICAS MIPG ASOCIADAS AL PROCESO POLITICAS INSTITUCIONALES Y DEL PROCESO PLANES DECRETO 612 DE 2018 PROYECTOS INSTITUCIONALES ASOCIADOS AL PROCESO

19. Control interno

TABLA DE CONTROL DE REGISTRO DEL DOCUMENTO

NOMBRE DEL REGISTRO: Formato caracterizacion
CODIGO DEL REGISTRO:
RESPONSABLE DEL ALMACENAMIENTO: OAP-Grupo Arquitectura Organizacional Y mejoramiento Continuo

UBICACION DE RECUPERACION//MEDIO DE CONSERVACION Y PRESERVACION:
NIVEL DE ACCESO/CONSULTA:

TIEMPO DE RETENCION DOCUMENTACION: Sujeto a Tablas de Retencion Documental SNR
DISPOSICION FINAL DEL DOCUMENTO: Conservacion

VERSION DE CAMBIOS

Version Motivo de la actualizacion

ELABORACION Y APROBACION
ELABORO APROBO REVISION METODOLOGICA Vo. Bo. Oficina Asesora de Planeacion
Juliana Torres Zambrano Ménica Amatista Jimenez Barros Alberto Higuita Goez Santiago Campo
Oficina de Control Interno de Gestion Jefe Oficina de Control Interno Contratista OAP Jefe Oficina Asesora de Planeacion
Fecha: 06/05/2025 Fecha: 10 de Junio de 2025 Fecha: 10 de Junio de 2025 Fecha: 10 de Junio de 2025
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