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Control Interno de Gestion

Nombre Indicador

Cumplimiento de los informes de Ley

Objetivo Del Indicador

Medir el Cumplimiento de los informes de Ley

Descripcion del indicador

El indicador de Cumplimiento de los informes de Ley y/o Seguimiento programados en el Plan Anual de
Auditorias Internas mide la eficacia del Proceso de Control Interno de Gestion de la Entidad. Permite
evaluar el grado en que se completan las auditorias internas obligatorias y de seguimiento, segun lo
establecido en la planificacion anual.

Fuente de informacion
del denominador

Fuente de informacion
del numerador

Tipo de indicador

. Férmula de calculo
(Familia)

(NUmero de informes de Ley y/o Seguimiento
realizados / NUmero de informes de Ley y/o

Unidad de
Medida

Desagregacion

Frecuencia de
medicién

Meta del
indicador

Tolerancia
inferior

Tolerancia
superior

Tendencia del

Linea Base
indicador

Responsable de la
medicion del
indicador

Funcionario o
Contratista

y/o Seguimiento programados en el |y/o Seguimiento programados en el Plan Anual|Este indicador es vital para la supervisién y la mejora continua de la Entidad, un buen resultado no solo Eficacia . Plan Anual de Auditorias | Plan Anual de Auditorias | Porcentaje Mensual 90% Ascendente .
o . o o . ~, Seguimiento programados para el designado por el
Plan Anual de Auditorias Internas.  |de Auditorias Internas. asegura que se cumplan las responsabilidades legales y de seguimiento, sino que también aporta valor a la . * .
gestion institucional, permite gestionar el stiona r riesgos mediante el seguimiento puntual de las periodo)*100 Lider del proceso
auditorias de seguimiento. Adicionalmente un cumplimiento riguroso en la entrega de informes de ley y
seguimiento promueve una cultura de transparenciaen la Entidad.
El indicador de Cumplimiento de los informes de Auditorias de Gestidon programados en el Plan Anual de
Auditorias Internas, mide la eficacia del Proceso en el cumplimiento de la programacién Anual de Funcionario o
Cumplimiento de los informes de Medir el Cumplimiento anual de auditorias de|Auditorias, permitiendo identificar medir si el equipo de auditoria esta cumpliendo con su plan de trabajo (NUmero de Auditorias de Gestidn realizadas Contratista designdo
Auditorias de Gestion programados en |gestion programadas en el Plan Anual de|en los plazos definidos. Adicionalmente garantizaa que todas las areas de gestion de la Entidad Eficacia en el periodo / Nimero de Auditorias de Plan Anual de Auditorias | Plan Anual de Auditorias | Porcentaje Mensual 90% Ascendente

el Plan Anual de Auditorias Internas.

Auditorias Internas.

programadas en el plan anual sean auditadas segun lo planeado con el fin de que las auditorias de gestidn
proporcienen informacion esencial para que la toma de acciones correctivas y de mejora de manera
oportuna.

Gestion programadas para el periodo) * 100

por el Lider del
proceso
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