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GESTION DE LA INNOVACION, INVESTIGACION Y ANALITICA

Nombre Indicador

Objetivo Del Indicador

Descripcion del indicador

Tipo de indicador

o Férmula de calculo
(Familia)

Fuente de informacion
del numerador

Fuente de informacion
del denominador

Unidad de
Medida

Desagregacion

Frecuencia de
medicion

Meta del indicador

Tolerancia
inferior

Tolerancia
superior

Tendencia del

Linea Base
indicador

Responsable de la
medicion del indicador

Porcentaje de Publicacién y divulgacion de Tableros

Garantizar la visualizacién de los datos misionales a través de la

Este indicador permite identificar el cumplimiento del compromiso institucional
con la divulgacién de informacién estratégica, haciéndola accesible a un publico
mas amplio (funcionarios, ciudadania, etc.), fomentando la toma de decisiones

(No de tableros de control publicados en el observatorio de

Datos misionales de la

Datos misionales de la

Funcionario o

de control de datos misionales en el observatorio de |generacién de tableros de control en Pwer B, con el fin de dar a - i Eficacia . . N . . Porcentajes N/A Mensual 100% 95% 100% Estable Contratista designdo
. . . basada en datos, ya que al hacer visibles los tableros, se promueve que las areas datos de la Entidad / No de datos misionales)*100 entidad entidad .

datos de la Entidad conocer los datos a las partes interesadas de la Entidad. . . . . . . . . por el Lider del proceso
pertinentes utilicen la informacién analizada para orientar sus decisiones y mejorar
su gestion.
Este indicador mide la proporcidon de iniciativas o proyectos de investigacion e

Promover el desarrollo de iniciativas relacionadas investigacién o innovacidn que han sido presentadas, con el fin de obtener la aprobacién y los . . L ., . .
. L . L, . ., . . e, S . . - . ) . (No de iniciativas de investigacion e innovacion Funcionario o
Porcentaje de iniciativas de investigacidon o innovacion a partir de la identificacion de todas aquellas iniciativas recursos necesarios para su ejecucion. Refleja la capacidad de la Entidad para L s . C . . o . o . . .
Eficacia presentadas / No iniciativas de investigacion e innovacion Inventario de iniciativas | Inventario de iniciativas | Porcentajes N/A Mensual 5% 100% Ascendente Contratista designdo

innovacion presentadas para su aprobacion

identificadas dentro de los diferentes procesos dentro de la entidad
con el de desarrollar iniciativas que impacten a la Entidad.

generar, formalizar y canalizar propuestas innovadoras o de investigacion con el
objetivo de incentivar que los colaboradores conviertan sus ideas en iniciativas
formales y las propongan a la Entidad.

identificadas)*100

por el Lider del proceso
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