
Proceso:

Nombre Indicador Objetivo Del Indicador Descripción del indicador
Tipo de indicador 

(Familia)
Fórmula de cálculo

Fuente de información 

del numerador

Fuente de información 

del denominador

Unidad de 

Medida
Desagregación

Frecuencia de 

medición 

Meta del 

indicador

Tolerancia 

inferior

Tolerancia 

superior

Tendencia del 

indicador
Línea Base

Responsable de la 

medición del 

indicador

Promedio de decisiones proferidas 

por expediente activo a cargo de la 

Oficina Asesora Jurídica para 

adelantar la fase de juzgamiento del 

proceso disciplinario. 

Evaluar la carga o nivel de producción 

de la Oficina Asesora Jurídica, 

indicando cuántas decisiones se 

emiten en promedio por cada 

expediente activo durante el periodo.

Las decisiones proferidas comprenden los autos y resoluciones 

(fallos) emitidos dentro de los expedientes que se encuentran a 

cargo de la Oficina Asesora Jurídica (OAJ) para adelantar la fase de 

juzgamiento del proceso disciplinario.

Eficacia

No.  Total de decisiones 

proferidas / No. Total de 

expedientes activos

Excel: Libro secretaría 

primera instancia 

disciplinaria OAJ.

Sistema de Gestión 

documental de la 

entidad.

Excel: Libro secretaría 

primera instancia 

disciplinaria OAJ.

Sistema de Gestión 

documental de la 

entidad.

Número

Por tipo de 

decisión: 

1. Interlocutorios

2 De sustanciación

Semestral 1,00 1,00 3,00 Estable No aplica
Jefe Oficina Asesora 

Jurídica

Proyectó:

Oscar Eduardo Díaz Ríos

Adolfo Mario Reyes Medina

Cargo: Auxiliar administrativo - Oficina Asesora Jurídica.

Cargo: Contratista
Revisó: Ivonne Nathalia Cruz Torres Cargo: Profesional especializado - Oficina Asesora de Planeación 

Aprobó: Gisselle Carolina Martínez Freiter Cargo:  Jefe Oficina Asesora Jurídica

Formulación: X
Actualización:
Eliminación:
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Marque con una X
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