COLOMBIA sy
NCIADE LA
(’ ViD SNB& REGISTRO
V| DA - B W 8 B8 La guarda de la fe piblica

CIRCULAR 459

DTH Diciembre 27 de 2023

PARA: Superintendente de Notariado y Registro, Superintendentes Delegados,
Director Técnicoc De Registro, Directores, Subdirector, Jefes De Oficina
Asesora, Jefes De Oficina y Registradores De Instrumentos Publicos,
Funcionarios a Nivel Nacional

DE: Secretaria General

ASUNTO: Cronograma — Evaluacion del Desemperio Laboral 2024
Cordial saludo,

De acuerdo con lo estipulado en las Resoluciones 7060 de 2019 y 07316 de 2022, por
medio de las cuales se establece el proceso de Evaluacion del Desempefio Laboral para
los funcionarios vinculados en carrera administrativa y en periodo de prueba, asi como los
de nombramiento provisional o empleo temporal, la Direccién de Talento Humano
establece el cronograma para el desarrollo de las fases dz evaluacién y las fechas para
la entrega de los formatos de: calificacion por cada uno d= los periodos semestrales del
afno 2024.

Aspectos importantes:

e El instrumento de evaluacién para los funcionarios vinculados en carrera
administrativa y en periodo de prueba es el aplicativo EDL-APP de la Comisién
Nacional del Servicio Civil.

e El instrumento de evaluacion para los funcionarios \|nculados en provisionalidad o
empleo temporal es el #16dulo EDL-SISG.

»
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» El Unico medio autorizado para la entrega de las evaluaciones es la plataforma
SISG. Adjunto a la presente circular, encontrara una guia con las instrucciones
para el cargue de documentos.

e Todos los funcionarios sin excepcién, deberan cargar sus formatos de calificacion
en el aplicativo SISG durante las fechas indicadas en el cronograma. Posterior a
este plazo, no se permitira la entrega de esta infarmacién a excepcién que se
presente un soporte médico o técnico que justifiqu: su incumplimiento. Teniendo
en cuenta lo estipulado en la Resolucién 7060 de 2C 19, Resolucién 07316 de 2022
y Acuerdo 565 de 2016, la NO entrega de las evaluaciones de desempefio
constituye una falta disciplinaria que puede ser corfigurada para el inicio de una
actuacion administrativa Como consecuencia, se eniregara a la Oficina de Control
Interno Disciplinario la informacién de los funcionar.os que no realicen la entrega
de las evaluaciones de desempefio periédicamente 2n las fechas estipuladas para
la vigencia 2024.

e Los formatos de calificacion .cargados en el SISG, deben estar debidamente
notificados y firmados por las partes intervinientes, de lo contrario, se entendera
como no recibido.

e Las evaluaciones PARCIALES deberan realizarse en el momento que se presente
la situacién administrativa que la origina, para que una vez se obtenga la
evaluacion definitiva semestral sea cargada al aplicativo.

Cumplir con todas las fases de la Evaluacion del Desempefio es un requisito
indispensable para acceder a las actividades, incentivés y beneficios del Plan de
Bienestar Social de la Superintendencia de Notariado y Registro 2024; asi como los
creditos educativos y demas programas que adelante la Direccién de Talento Humano.

En caso de requerir soporte técnico con el aplicativo SISG comuniquese a través del
correo electronico soportetecnico@supernotariado.gov.co.Para inquietudes relacionadas
con el proceso EDL, comuniquese a través del correo edi@supernotariado.gov.co o a la
linea WhatsApp 3153557566.
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CRONOGRAMA EDL

Carrera administrativa y en periodo de prueba

FASE EDL (QUE HACER?

periodo: 1 de jullo de 2023
Fin del periodo: 31 de diciembre de 2023

Evaluacién Definitiva Cwit shel ank 9 al 22 de enero de 2024
Evaluacién Definitiva sgshe v ke e gl 23 al 26 de enero de 2024

periodo: 9 de enero de 2024
Fin del perioda: 30 de junio de 2024

Generar la concertacion de compromisos
Concertacion de compromisos on el aplicativo EDL-APP Hasta el 29 de enerc de 2024
Seanivibnts 40 b Realizar un seguimiento al cumplimiento Marzo de 2024 (o cuando se
SHUERIGNTD & fas campry i de los compromisos concertados. considere necesario)
i iar | 1
Evaluacién Definitiva £ e b et i Ly 9 al 22 de enero de 2024
Cargue en el aplicativo SISG el formato
Evaluacion Definitiva Ao catfigeitn 23 al 28 de enero de 2024

inicio del periedo: 1 de julio de 2024
Fin del pericdo; 31 de diciembre de 2024

Generar la concertacién de compromisos T
Concertacidon de compromisos en el aplicativo EDL-APP Hasta el 22 de julio de 2024
Realizar un seguimiento al cumplimiento Septiembre de 2024 (o cuando se
Seguimiento a los compromisos de los compromisos concertados. considere necesario)
” : :
Evaluacién Definitiva ggg?:;‘:r R 2paeol 50 0 nwibys 7 al 27 de enero de 2025
Cargue en el aplicativo SISG el formato
Evaluacién Definitiva dis A 28 al 31 de enero de 2025
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CRONOGRAMA EDL

Provisionalidad o empleo temporal

FASE EDL

Inicio del perioda: 1 de agoslo de 2023
Fin del periodo: 31 de enero de 2023

inicio del periodo: 1 de febrero de 2024
Fin del periodo: 31 de jutio de 2024

Evaluacién Definitiva o e 1al 19 de febrero de 2024
Cargue en el aplicativo SISG el formato

Evaluacién Definitiva

de calificacion

20 al 23 de febrero de 2024

Concertacion de compromisos

Generar la concertacion de compromisos
en el Médulo EDL-SISG

Hasta el 27 de febrero de 2024

Seguimiento a los compromisos

Realizar un seguimiento al cumplimiento
de los compromisos concertados.

Abril de 2024 (o cuando se considere
necesario)

Inicio del periodo: 1 de agosto de 2024
Fin del periodo: 31 de enerv de 2025

Evaluacién Definitiva ey T OANESn o o Lk 1al 16 de agosto de 2024
Evaluacién Definitiva Cargue en el aplicativo SISG el formato

de calificacion

20 al 23 de agosto de 2024

Concertacion de compromisos

Generar la concertacién de compromisos
en el Modulo EDL-8ISG

Hasta el 30 de agosto de 2024

Seguimiento a los compromisos

Realizar un seguimiento al cumplimiento
de los compromisos concertados.

QOctubre de 2024 (o cuando se
considere necesario)

Evaluacidén Definitiva

Diligenciar la evaluacién en el Mddulo
EDL-SISG

3 al 14 de febrero de 2025

Evaluacién Definitiva

Cargue en el aplicativo SISG sl formato
de calificacién

17 al 21 de febrero de 2025

Secretario General

Aprobd: Martha Paez Canencia — Directora de Talento Humano

eviso: Viviana Gutierrez Morales — Coordinadora GBGCE

WILLIAM PEREZ CASTKNED‘E

Revisd y aprobd: Rosa Maria Bohorquez Ortegdn — Asesor&i@taﬁa General

Proyectd: Juanita Serpa Giraldo — Contratista GBGCED}%}
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